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Relazione del Presidente sulle \ J

. s NewHumnani
attivita svolte nell’anno 2022 Cvwhamanty

L’Associazione Internazionale New Humanity con sede legale in via Piave 15,
Grottaferrata (Roma-ltalia) si configura come “Organizzazione Internazionale Non
Governativa” (OING) e persegue finalita civilistiche, solidaristiche e di utilita sociale,
conformemente alle norme del Terzo Settore (DLgsnr.117/2017).

New Humanity € una ONG intergenerazionale basata sulla fede e ispirata alla
spiritualita dell'unita del Movimento dei Focolari. Si propone di contribuire al
raggiungimento dell'unita della famiglia umana, nel pieno rispetto delle singole identita di
ogni sua parte, promuovendo innanzitutto il dialogo e la cooperazione.

La sua missione principale € promuovere la fraternita umana che ¢ il fondamento
della giustizia, della pace e della solidarieta nel mondo, riconoscendo la dignita e lo sviluppo
integrale di tutti gli esseri umani e I'urgenza di prendersi cura della natura.

La sua visione € un mondo in cui tutte le persone, le comunita, le nazioni, le religioni,
le generazioni e le culture vivano in fraternita, con reciproco apprezzamento, secondo la
Regola d'oro: "Fai agli altri quello che vorresti fosse fatto a te" e l'articolo 1 della
Dichiarazione Universale dei Diritti Umani.

Il lavoro della ONG New Humanity si basa sulla fratellanza umana, sullo spirito di
dialogo, sull'unita e sul rispetto delle diversita, sulla solidarieta.

Il 5 aprile 2022 & giunta dall’ Ufficio Regionale del RUNTS Lazio la comunicazione della
avvenuta registrazione al RUNTS: <<La Direttrice della Direzione Regionale per I'Inclusione
Sociale (...) DETERMINA ai sensi e per gli effetti dell’articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e
dell’articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020 Iiscrizione dell'ente "ASSOCIAZIONE
INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS" nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE" del
RUNTS.>>

Il numero degli Associati al 31 dicembre 2022 & di 42. Nel corso del 2022 2 nuovi soci
sono stati ammessi all’Associazione (1 individuo e 1 organizzazione).

L’Assemblea Ordinaria degli associati si € svolta I'8 aprile 2022, con la partecipazione
in proprio o per delega di 19 associati.

Nel corso del 2022 il Consiglio Direttivo si e riunito 11 volte (27/01, 24/02, 31/03,
08/04, 28/04, 26/05, 09/06, 25/08, 29/09, 20/10, 24/11).

Il Consiglio Direttivo si € anche incontrato con i rappresentanti delle sedi estere
dell'Associazione, in presenza, il 13-14-15 maggio, e, via video conferenza, il 15/01, 19/03 e
02/12.

Durante l'incontro di maggio, i membri del Consiglio Direttivo e i rappresentanti
dell’Associazione hanno anche partecipato all'incontro “TogetherdHumanity” svoltosi a
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Castel Gandolfo con i rappresentanti del Movimento Umanita Nuova, del Dialogo con la
Cultura Contemporanea, delle diramazione del Movimento dei Focolari dei Volontari e
Volontarie, e delle Associazioni AMU e AFN per approfondire il nostro impegno nel sociale,
coordinare sempre piu e sempre meglio le attivita promosse, e avere la stessa visione nel
rispondere al mandato del documento finale della Assemblea del Mov. dei Focolare del
2021: “Ascoltare il grido dell'umanita, del creato e delle nuove generazioni e abbracciare
ogni tipo di dolore e disunita”.

In quell’occasione, i membri del Consiglio Direttivo e i rappresentanti
dell’Associazione hanno partecipato ad una sessione del Consiglio Generale del Movimento
dei Focolari, presentando, insieme alle Associazioni AMU e AFN, il nostro impegno nel
sociale e di rappresentanza verso le Istituzioni Internazionali. A questo indirizzo email si
possono trovare piu informazioni (in inglese) su quellincontro: https://www.new-
humanity.org/en/news/our-journey-towards-universal-fraternity/.

Il Consiglio Direttivo si € anche incontrato due volte (8/03 e 7/10) con i membri del
Comitato Consultivo, un organo che ha il compito, come afferma I'articolo 10 dello Statuto,
"di offrire proposte e linee di azione in modo che le attivita dell'Associazione possano
sempre essere espressione dello spirito e dei valori che animano il Movimento dei Focolari."

Cercando di ridefinire I'identita della nostra ONG, come espressione del Mov. dei
Focolari, e nel percorso fatto in questi mesi in preparazione al Convegno sopra indicato,
“TogetherdHumanity”, dopo una approfondita consultazione con tutti i rappresentati
dell’Associazione nelle varie sedi, il 25 agosto il Consiglio Direttivo ha approvato una
modifica alle parole inserite, nel 2014, sotto il logo. Invece di “for a UNITED WORLD”, che
rimane sempre la ‘Vision’ della ONG New Humanity, si legge ora “of the FOCOLARE
MOVEMENT”. La modifica & avvenuta sia perché le parole precedenti volevano sottolineare
il coinvolgimento dei giovani, ora una realta, e per evitare che si pensasse di essere visti
come una ONG di tipo "new age", e “of the FOCOLARE MOVEMENT” dice chiamente chi c'e
dietro la nostra ONG. Crediamo anche che questo aiutera le varie agenzie dei Focolari a
sentirsi maggiormente espressi e rappresentati dalla ONG New Humanity.

Durante I'anno, si sono attivati i canali della ONG New Humanity di LinkedIn e di
Twitter, efficaci strumenti per far conoscere le attivita dell’associazione e per fare rete con
altre Associazioni.

Due associati lavorano a tempo pieno con lavoro benevolo. Inoltre prestano il loro
tempo come volontari a livello internazionale 15 persone, mentre altri volontari sono parte
dell’Organo di Controllo e del Consiglio Direttivo e si incontrano una volta al mese.

| rappresentanti di New Humanity per I'anno 2022 sono stati:
New York: Joe Klock (Rappresentante principale), Maddalena Maltese.

Ginevra: Jorge M. Dias Ferreira (Rappresentante principale), Esther Salamanca, Juan
Garcia Gutierrez.

Parigi: Chantal Grevin (Rappresentante principale), Marie-Annick Benoit, Melissa Mejia
Flores.

Bruxelles: Isabelle de Moffarts (Rappresentante principale).

Nairobi:  Justus Mbae (Rappresentante principale).
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Vienna: Mathias Kaps (Rappresentante principale), Juan Camillo Poveda, Susanne
Tomecek.

La rappresentanza principale della sede di New York & passata, in seguito, da Joe
Klock a Maddalena Maltese. L’Associazione & profondamente grata a Joe Klock per il suo
lavoro attento, efficace, puntuale di rappresentanza, dal suo nascere ad oggi, e a Maddalena
Maltese per aver accettato questo incarico cosi delicato e prezioso.

Nel corso del 2022 le attivita dell'Associazione si sono sviluppate, come gli anni
precedenti, secondo le due direttrici principali riguardanti la rappresentanza e presenza
nelle Istituzioni Internazionali ONU (Consiglio Economico e Sociale e Consiglio Diritti Umani),
UNESCO, FAO e UNEP, e nel sostegno ad attivita e progetti in particolare in ambito giovanile.
Un grazie particolare va al prezioso lavoro svolto dai rappresentanti di New Humanity e
all'impegno di soci, consiglieri, esperti e collaboratori.

Durante I'anno 2022 sono proseguiti gli impegni dei rappresentati della ONG New
Humanity nelle varie sedi. Una pilu ampia descrizione € presentata nelle pagine seguenti.
Qui, desideriamo elencarne alcune, in forma telegrafica.

a New York:

- Presentata dichiarazione su "Economia di Francesco: Una visione per I'economia di
domani" alla 61a Commissione per lo Sviluppo Sociale (23 ottobre 2022).

- Come ONG membro della CoONGO-Conferenza delle organizzazioni non governative con
status consultivo presso I'ECOSOC delle Nazioni Unite, sottoscritto "Appello per
proteggere i bambini e le famiglie sfollate con la forza dall'Ucraina” al Forum del
Comitato ONG sulle migrazioni, sottocommissione sui bambini nelle migrazioni.

- Presentata proposta della ONG New Humanity e MPPU all'Ufficio per gli Affari del
Disarmo sulla Nuova Agenda per la pace 2023: "Lavorare per la pace - Lezioni
imparate" (15 gennaio 2022).

- Proteggere la dignita dei bambini! Una chiamata all'azione per i bambini in movimento
Preparazione di discorso per la presentazione dei programmi per bambini del Focolare
al Simposio su “Children on the Move”, organizzato da Arigato e Unicef.

- Offerto sostegno per un documentario sull'esperienza dei migrantida0Oa3eda3 a6
anni a New York.

- Distribuzione della brochure della ONG New Humanity a volontari e stagisti.

- Collaborazione con la Missione della Santa Sede e partecipazione al Gala che ha
premiato il Segretario Generale Antonio Guterres.

- Esplorazione della possibilita di un Forum per le ONG cattoliche con Caritas
Internationalis e World Union of Catholic Women’s Organizations. Partecipazione alla
Messa con il Nunzio e altri rappresentanti cattolici il 31 maggio 2023 per avviare
questo progetto a NY.
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a Ginevra:

Partecipazione alle varie sedute annuale del Consiglio dei Diritti dell’'Uomo in parte per
video conferenza e da settembre in presenza.

Firmato 18 Written Statements o Oral Statements riguardanti i vari temi di lavoro al
ONU soprattutto nei campi di Solidarieta Internazionale, Educazione e Sviluppo.
Partecipazione a vari gruppi di lavoro (working groups) con altre ONG confessionale o
non in particolare per quanto riguarda: il diritto all’educazione, la solidarieta
internazionale e lo sviluppo.

Partecipazione a vari gruppi di lavoro sotto la responsabilita della coordinazione del
Forum Internazionale delle ONG di ispirazione Cattolica.

Prosegue la partecipazione intensa presso il Forum delle ONG di ispirazione Cattolica a
Ginevra in un stretto rapporto di collaborazione con la Missione della Santa Sede.
Jorge M. Dias Ferreira prosegue il lavoro come membro del consiglio dei Fondatori del
Forum Internazionale delle ONG Jorge M. Dias Ferreira e ha gia partecipato a varie
sedute di questo ente.

Esther Salamanca prosegue la collaborazione con due colleghe universitarie su varie
tematiche per le quali collaboriamo (es. redazione di input al relatore speciale sulla
Migrazione)

Visita di circa 60 giovani del Mov. dei Focolari allONU (23 febbraio 2023) per una
giornata di formazione sulle Istituzioni Internazionali, con presentazione e intervento
di Mgr. Fortunatus, osservatore permanente della Santa Sede, e di rappresentanti di
Caritas Internationalis, APGXIIl e OIDEL.

a Parigi:

Costituzione del gruppo di ONG di diverse religioni con I'obiettivo di proporre alla
Conferenza Internazionale delle ONG del dicembre 2022 il progetto di sensibilizzazione
degli Stati membri sull'importanza del dialogo interreligioso nello sviluppo di societa
pacifiche e inclusive. Verra chiesto quindi agli Stati di includere il dialogo interreligioso
nel programma delllUNESCO adottato dagli Stati membri nella loro Conferenza
generale del novembre 2023.

A tal fine, & stato proposto un progetto di tavola rotonda da realizzare prima della
conferenza e il Sultanato dell’lOman ha espresso l'interesse a finanziare un'intera
giornata sul tema "Verso i valori umani comuni" in cui la nostra tavola rotonda sarebbe
organizzata, in data ancora da confermare.

Alla Conferenza Internazionale delle ONG del dicembre 2022, la presenza di un
rappresentante dei giovani nella nostra delegazione, Melissa Mejia Flores, ha
permesso un dialogo efficace con membri di altre ONG promosse da giovani.

La partecipazione dei giovani della nostra ONG nei luoghi di rappresentanza
istituzionale ¢ stata presentata dalla Presidente del Comitato di Collegamento di ONG
come un esempio da seguire, soprattutto per le ONG che non sono specificamente
guidate dai giovani.

a Nairobi:

Continua il lavoro di promozione e sostegno del progetto “Together for a New Africa”.
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a Bruxelles:

Continua la formazione di un gruppo di circa 15 persone interessate a collaborare e
sostenere le attivita nell’interazione con le Istituzioni Europee e con quanti lavorano o
prestano servizi in esse.

Prosegue la collaborazione diretta con un gruppo interno al Movimento dei Focolari
denominato ‘Dialogo Multipolare’, il cui scopo & di essere un ambiente facilitatore per
I"avvicinamento e I'arricchimento reciproco tra I'area occidentale, centrale e orientale
dell’Europa, spesso divise da forti divergenze.

A Vienna:

Continua il collegamento con altre ONG per la presentazione di bandi comuni e lo
studio per offrire la possibilita a giovani di frequentare un tirocinio presso la sede della
ONG New Humanity a Vienna.

Presso la FAO:

Durante l'anno 2022 si e consolidata la presenza attiva di Alessio Valente,
rappresentante di New Humanity presso la FAO, nel coordinamento del Forum delle
ONG di isirazione Cattolica presso la FAO, presieduto dall’Osservatore Permanente
della Santa Sede presso la FAO, Mons. Fernando Chica Arellano.

Organizzato un evento sui “Giovani ed agricoltura: guardiamo al futuro con speranza”
il 28 giugno 2022. Alessio Valente ha portato |'esperienza, promossa dallAMU, della
comunita rurale di Branquinha nel nord-est del Brasile.

Partecipazione alla sede della FAO a Roma, con una delegazione di ragazzi del Mov. dei
Focolari, al World Food Forum (17-21 ottobre 2022).

Partecipazione al seminario di studio “Non lasciare indietro nessuno: una migliore
produzione, una migliore alimentazione, un ambiente migliore e una vita migliore per
tutti” presso I’Ateneo Pontificio Regina Apostolorum dell’Universita Europea di Roma
(27 ottobre).

Presso 'UNEP:

Sottoscrizione della dichiarazione delle ONG di ispirazione religiosa alla chiusura
dell'lUNEA 5 (United Nations Environmental Assembly) (2 marzo 2022).

Sottoscrizione della Dichiarazione interreligiosa di Stoccolma+50 “Faith Values and
Reach - Contribution to Environmental Policy” (giugno 2022)

Presenza di una delegazione della ONG New Humanity, il 2-3 giugno, a Stoccolma per
UNEP+50. Presentazione dell'EcoPlan.

Petizione firmata alla COP27 su: | leader religiosi sostengono la causa morale di una
giusta transizione globale dal carbone, dal petrolio e dal gas (novembre 2022).

Fatto richiesta di adesione, come ONG New Humanity, alla “Faith for Earth Coalition”
(novembre 2022)

Sottoscrizione della risposta multireligiosa al Quadro globale sulla biodiversita (5
dicembre 2022)
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Progetti (conclusi nel 2022):

TESTA MANI CUORE: promuovere l|'educazione alla pace nei Balcani occidentali,
finanziato dal Ministero degli Affari Esteri italiano - € 22.500; il progetto ha previsto la
realizzazione di 4 corsi di formazione sulla mediazione dei conflitti per insegnanti e
studenti in Serbia, Bosnia, Montenegro, Macedonia settentrionale e Kosovo, la
traduzione di materiale didattico per Up2me e Living Peace, incontri interreligiosi ed
ecumenici di famiglie, un laboratorio Gen Rosso a Bihac (Bosnia) con i rifugiati.

TEENS FOR A UNITED WORLD: sviluppare le competenze dei giovani pubblicazione di
notizie, promuovere la creazione di un comitato editoriale internazionale di
adolescenti, prevenire le fake news e rafforzare la consapevolezza delle sfide globali.
Vedi: https://www.youtube.com/watch?v=__Gj7BG4Nu4

Finanziato dal programma Erasmus + - Capacity Building nel settore della gioventu -
111.762 € nel 2019 - posticipato al 2022 a causa della pandemia. Partner da ltalia,
Portogallo, Ungheria, Kenya, Filippine, Argentina.

Progetti (in corso):

GREENCLUSIVE: promuovere la sostenibilita ambientale e i diritti ambientali delle
minoranze culturali in Europa; il progetto crea una mappa dei bisogni ambientali nei
Paesi partner - attraverso il metodo 6X1 - e implementa campi estivi ecologici giovanili
coinvolgendo membri delle minoranze (musulmani, rom, migranti). Paesi partner:
Italia, Germania, Slovacchia, Ungheria, Austria, Lituania. Vedi: https://www.new-
humanity.org/progetto/greenclusive-2/

Finanziato dal bando European Youth Together: 150.000 €.

HEARTMONY: Arti e musica per il benessere dei rifugiati. Il progetto investe nella
formazione di 45 giovani come moltiplicatori incaricati di realizzare 8 laboratori locali
per i rifugiati adottando la metodologia del Gen Rosso e del Dance Lab. Viene inoltre
promossa una formazione on line sui flussi migratori per sensibilizzare i giovani su
qguesta sfida globale. Partner da Italia, Spagna, Bosnia, Egitto e Libano. In Egitto e
Libano sono coinvolte come partner le Caritas nazionali.

Finanziato dal programma Erasmus+ Capacity Building nel settore della gioventlu con
242.000 €.

DialogUE: il progetto promuove incontri transnazionali tra 4 tipi di dialogo. Tra cristiani
(Insieme per I'Europa), tra cristiani e musulmani (dialogo interreligioso), tra cristiani e
non credenti (progetto Dialop) e tra cittadini dell'lUE dell'Europa orientale e
occidentale (dialogo multipolare). Tutti i gruppi affrontano temi come ecologia,
politiche sociali, comunicazione, e preparano raccomandazioni condivise per i decisori
politici in vista delle elezioni europee del 2024.

Finanziato dal programma Cittadini, uguaglianza, diritti e valori dell'UE; 301.000 €.
Partner da Italia, Portogallo, Romania, Germania, Austria, Ungheria, Slovacchia e
Belgio.

Segue la relazione al Bilancio dell'Esercizio 2022 e una sintesi delle attivita e dei

progetti svolti dall’Associazione nel corso dell’anno 2022.
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Relazione al J

. . .. NewHumani
Bilancio dell'Esercizio 2022 e Aty

All'Assemblea dei Soci di Associazione Internazionale New Humanity ETS

Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio

Giudizio
Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio al 31/12/2022 redatto sulla base delle disposizioni emanate

con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 5 marzo 2020, nonché sulle disposizioni Codice civile e
art. 13, CTS

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e
finanziaria dell'Ente al 31 dicembre 2022, del risultato economico e dei flussi di cassa per I'esercizio chiuso a tale data in

conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.
Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia. Le nostre responsabilita
ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita del revisore per la revisione contabile del
bilancio d’esercizio della presente relazione. Siamo indipendenti rispetto alla societa in conformita alle norme e ai principi
in materia di etica e di indipendenza applicabili nell'ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio, anche

sull'esperienza dei periodici controlli effettuati.
Responsabilita del Consiglio Direttivo e dell’organo di Controllo per il bilancio d’esercizio

Il Consiglio Direttivo e responsabile per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una rappresentazione veritiera e
corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per
quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non

contenga errori significativi dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali.

Il Consiglio Direttivo € responsabile per la valutazione della capacita dell'ente di continuare ad operare come un’entita in
funzionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per I'appropriatezza dell utilizzo del presupposto della continuita

operativa, nonché per una adeguata informativa in materia..

L'Organo di Controllo ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di predisposizione
dell'informativa finanziaria della societa.

Responsabilita dell’Organo di Controllo per la revisione contabile del bilancio d’esercizio

I nostri obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio nel suo complesso non contenga
errori significativi, dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali, e I'emissione di una relazione di revisione
che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce

la garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia individui sempre
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un errore significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi 0 da comportamenti o eventi non intenzionali
e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme,

siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia, abbiamo esercitato
il giudizio professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile.
Inoltre:

L'organo di controllo ha continuato a partecipare regolarmente ai Consigli Direttivi e, per quanto possibile, e alle attivita
pit importanti dell'associazione. Ha dato il proprio parere consultivo ogni qualvolta sia stato richiesto o ha ritenuto utile ai
fini dell'andamento economico della gestione.

Ha controllato la regolarita dei criteri contabili applicati nell'ambito della redazione del Bilancio d'esercizio 2022 e la sua

conformita alle linee guida emanate dall'Agenzia del Terzo Settore.

L'organo di controllo segnala che, Il Consiglio Direttivo ha provveduto all'iscrizione del’Ente ai sensi del DL 117/2017, al
RUNTS (registro unico del terso settore). Nel caso specifico il Bilancio cosi approvato secondo gli schemi Ministeriali
sopra descritti deve essere depositato entro il 30 giugno presso il RUNTS.

Considerando le risultanze dellattivita da noi svolta, invitiamo I'Assemblea ad approvare il bilancio d’esercizio chiuso al

31 dicembre 2022, cosi come redatto dal Consiglio Direttivo.

L'Organo di Controllo concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio fatta dal Consiglio Direttivo nella
Relazione di Missione.

L'organo di controllo

Fabio Egidi %H%(,;

Lucia D’Auria Rwe/ M)\'\Q—«

£ .
Ennio Buri S inina <

Grottaferrata, 28/04/2023
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Informazioni generali sull’ente

Dati anagrafici

Denominazione:

Sede:

Partita IVA:

Codice fiscale:

Forma giuridica:

Numero di iscrizione al RUNTS:

Sezione di iscrizione al RUNTS:

Codice/lettera attivita di interesse generale svolta:

Attivita diverse secondarie:

ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW
HUMANITY ETS

VIA PIAVE, 15 GROTTAFERRATA RM

92019050589
ASSOCIAZIONE
92019050589

g) Altri enti del terzo settore
N, VW, LL K ERD

no

Bilancio al 31/12/2022

Stato Patrimoniale

31/12/2022 31/12/2021
Attivo

B) Immobilizzazioni

| - Immobilizzazioni immateriali - -

4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 426 606

Totale immobilizzazioni immateriali 426 606

Il - Immobilizzazioni materiali o -

4) altri beni - 160

Totale immobilizzazioni materiali - 160

Totale immobilizzazioni (B) 426 766
C) Attivo circolante

II - Crediti - -

12) verso altri 8.067 2.671

esigibili entro 'esercizio successivo 8.067 2.671

Totale crediti 8.067 2.671

1l - Attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni - -

3) altri titoli 295 295

Totale attivita’ finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 295 295

IV - Disponibilita' liquide - -

1) depositi bancari e postali 395.591 131.756

Bilancio XBRL
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

31/12/2022 31/12/2021
3) danaro e valori in cassa 65 480
Totale disponibilita’ liquide 395.656 132.236
Totale attivo circolante (C) 404.018 135.202
D) Ratei e risconti attivi 470 120
Totale attivo 404.914 136.088
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Fondo di dotazione dell'ente 4.665 4.665
Il - Patrimonio vincolato - -
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 5.741 10.211
3) riserve vincolate destinate da terzi 31.283 2122
Totale patrimonio vincolato 37.024 12.333
IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio 6.919 2.479
Totale patrimonio nefto 48.608 19.477
D) Debiti
1) debiti verso banche 313 248
esigibili entro I'esercizio successivo 313 248
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 342.594 105.944
esigibili entro I'esercizio successivo 342.594 105.944
7) debiti verso fornitori 9.513 6.291
esigibili entro I'esercizio successivo 9.513 6.291
9) debiti tributari 3.786 3.408
esigibili entro I'esercizio successivo 3.786 3.408
12) altri debiti 100 720
esigibili entro I'esercizio successivo 100 720
Totale debiti 356.306 116.611
Totale passivo 404.914 136.088
Rendiconto gestionale
Oneri e costi 31/12/2022 31/12/2021 Proventi e ricavi 31/12/2022 31/12/2021

A) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI
INTERESSE GENERALE

A) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA

304.691  144.783 AT71yiTA DI INTERESSE GENERALE

319.890 147.912

WA
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Oneri e costi 31/12/2022 31/12/2021 Proventi e ricavi 31/12/2022 31/12/2021

1) Costi per materie prime, sussidiarie, di 1) Proventi da quote associative e apporti

consumo e di merci da attivita di interesse 38 1.600 7. : 100 300
dei fondatori

generale

2) Costi per servizi da attivita di interesse 338476  141.915 4) Erogazioni liberall 319790 147.611

generale

5) Ammortamenti da attivita di interesse 556 556 10) Altri ricavi, rendite e proventi da attivita R 1

generale di interesse generale

7) Oneri diversi di gestione da attivita di

. 4.320 109 - -
interesse generale

9) Accantonamento a riserva vincolata per

decisione degli organi istituzionali : 5.523 - )

10) Utilizzo riserva vincolata per decisione

degli organi istituzionali (38.699) (4.910) B )

Totale costi e oneri da attivita di interesse 304.691 144.793 Totale ricavi, rendite e proventi da attivita di

generale interesse generale 319.820 147.912

Avanzo/disavanzo attivita di interesse

- " generale (+-) 15.199 3.119
- - Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-) - -
R _ Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi R 3
(+/-)
R _ Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e R A
patrimoniali (+/-)
E) COSTI E ONERI DI SUPPORTO
GENERALE 6.298 9.244 E) PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE - 10.000
1) Costi per Wate”‘? prime, sussidiarie, di 30 2.329 2) Altri proventi di supporto generale - 10.000
consumo e di merci di supporto generale
2) Costi per servizi di supporto generale 3.793 5.226 - -
3) Costi per godimento di beni di terzi di 1.839 1.462 R )
supporto generale
5) Ammortamenti di supporto generale 394 1.408 - -
7) Altri oneri di supporto generale 242 648 - -
9) Utilizzo riserva vincolata per decisione R (1.829) _ )
degli organi istituzionali '
Totale costi e oneri di supporto generale 6.298 9.244 Totale proventi di supporto generale - 10.000
TOTALE ONERI E COSTI 310.989 154.037 TOTALE PROVENTI E RICAVI 319.890 157.912
R R avanzoldisavanzo d'esercizio prima delle 8.901 3,875
imposte (+/-)
- - Imposte (1.982) (1.396)
- - Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) 6.919 2.479

YA
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Costi e proventi figurativi

Costi figurativi 31/12/2022 31/12/2021 Proventi figurativi 31/12/2022 31/12/2021
1) Costi figurativi da attivita di interesse 28.318 27 567 1) Proventi figurativi da attivita di interesse 28.318 27 567
generale generale
Totale costi figurativi 28.318 27.567 Totale proventi figurativi 28.318 27.567

Rendiconto finanziario

Metodo indiretto

Commento

L'ente ha predisposto il rendiconto finanziario che rappresenta il documento di sintesi che raccorda le variazioni intervenute
nel corso dell'esercizio nel patrimonio sociale con le variazioni nella situazione finanziaria; esso pone in evidenza i valori
relativi alle risorse finanziarie di cui I'ente ha avuto necessita nel corso dell'esercizio nonché 1 relativi impieghi.

In merito al metodo utilizzato si specifica che la stessa ha adottato, secondo la previsione dell'OIC 10, il metodo indiretto in
base al quale il flusso di liquidita & ricostruito rettificando il risultato di esercizio delle componenti non monetarie.

Bilancio XBRL 4
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

RENDICONTO FINANZIARIO A
RISULTATO GESTIONALE NETTO 6.919
ONERI NON MONETARI 29.268

Ammortamenti| + 950
Accantonamento| +
Oneri figurativi - lavoro benevolo| + 28.318
PROVENTI NON MONETARI 28.318
Proventi figurativi - lavoro benevolo | - 28.318
FLUSSO DI CIRCOLANTE DELLA GESTIONE

CORRENTE 7.869
VARIAZIONE CAPITALE CIRCOLANTE NETTO 256.160
Aumento Crediti| + 2.650
Aumento Ratei e Risconti attivi| - 350

Diminuzione Ratei e Risconti passivi

Diminuzione Riserva vincolata per decisione degli organi
istituzionali| - 6.949
Aumento Riserva vincolata destinata da terzi| + 21.114
Aumento Debiti| + 239317
Aumento Imposte| + 378
FLUSSO DI CASSA ATTIVITA' OPERATIVA 264.029
Amento Immobilizzazione | - 610
FLUSSO DI CASSA ATTIVITA' DI INVESTIMENTO 263.419
Quote associative 0
Attivita finanziarie non immobilizzate 0
FLUSSO DI CASSA ATTIVITA' DI FINANZIAMENTO 263.419
FLUSSO TOTALE DI CASSA 263.419

Disponibilitaliquide e mezziequivalenti
Le disponibilita liquide e i mezzi equivalenti, inclusi nel rendiconto finanziario, sono costituiti dai valori in cassa
e dai saldi del conto bancario c/o Intesa SanPaolo - IBAN IT 16 O 03069 09606 100000010470 e del conto
bancario ¢/o Banca Etica — IBAN IT 79 Y 05018 03200 000016934770 ¢ dai saldi delle carte prepagate di Intesa san
Paolo e Banca Etica:

DISPONIBILITA' LIQUIDE AL 01/01/2022 132.237
DISPONIBILITA' LIQUIDE AL 31/12/2022 395.656
FLUSSO DI CASSA DELLA GESTIONE - 263.419

WA
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Relazione di missione

Introduzione

La presente relazione di missione costituisce parte integrante del bilancio al 31/12/2022.

I1 bilancio risulta conforme a quanto previsto dall'art. 13 del D.Lgs. 117/2017 e dal decreto del Ministero del Lavoro ¢ delle
Politiche Sociali del 5 marzo 2020 ed ¢ redatto in conformita ai principi contabili nazionali cosi come pubblicati
dall'Organismo Italiano di Contabilita, con particolare riferimento al Principio OIC 35 ("Principio contabile ETS").

11 bilancio:

- rappresenta con chiarezza ed in modo veritiero ¢ corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente ed il risultato
economico dell'esercizio;

- fornisce in modo trasparente informazioni sulle risorse ricevute e su come esse siano state impiegate nel perseguimento
dei compiti istituzionali previsti dal Codice del Terzo Settore.

Il contenuto dello stato patrimoniale ¢ del rendiconto gestionale ¢ quello previsto rispettivamente dai modelli A ¢ B
dell'allegato 1 del decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020.

La relazione di missione ¢ redatta secondo lo schema previsto dal modello C dell'allegato 1 del decreto del Ministero del
Lavoro ¢ delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e contiene tutte le informazioni utili a fornire una corretta interpretazione
del bilancio.

La predisposizione del bilancio d'esercizio degli enti del Terzo Settore e conforme alle clausole generali, ai principi generali
di bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423-bis e 2426 del Codice civile e ai principi
contabili nazionali, in quanto compatibili con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale degli Enti del Terzo Settore.

Parte generale

Informazioni generali sull'ente

Commento

L’Associazione si configura come “Organizzazione Internazionale Non Governativa” (OING) e persegue finalita
civilistiche, solidaristiche e di utilita sociale, conformemente alle norme del Terzo Settore (Dlg.117/2017). L’ Associazione
ha durata illimitata e non ha scopo di lucro. L’ Associazione si ¢ costituita il 5 novembre 2005 con Atto Costitutivo ¢ con
sede a Grottaferrata (Roma, Italia). Dal 2005 ha ottenuto lo Status Consultivo Generale da ECOSOC/ ONU. Dal 2008 &
riconosciuta come partner ufficiale dellUNESCO, dal 2019 collabora con la FAO ((Food and Agriculture Organization) e
dal 2021 anche con I'UNEP (United Nations Environmental Program) In collaborazione con altre ONG associate ¢ con
esperti in questioni culturali e sociali, New Humanity partecipa a specifiche attivita di ECOSOC, Consiglio dei diritti umani
¢ UNESCO, anche attraverso la presentazione di documenti, esperienze ¢ progetti sul campo. Partecipa ai programmi della
Commissione Europea, in particolare nell'area della gioventu.

Missione perseguita e attivita di interesse generale

Commento

L'ente, ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, si prefigge lo scopo di contribuire a realizzare I’'unita
della famiglia umana nel pieno rispetto dell’identita propria di ogni sua componente.

L'ente esercita le seguenti attivita di interesse generale, individuate nell'art.3 dello Statuto sociale tra quelle previste dall'art.

5 del D.Lgs. 117/2017:
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

1. Coopera allo sviluppo (art.5 ¢.1- lettera n DL 117/2017);
2. Promuove la cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata (1- lettera v);

3. Promuove e tutela i diritti umani, civili, sociali e politici (1- lettera w), sostenendo anche I’attivita di organismi nazionali
¢ organizzazioni internazionali;

4. Organizza o promuove attivita artistiche, ricreative, di interesse sociale, anche editoriali a tale scopo; promuove e diffonde
la cultura e la pratica del volontariato, specialmente a livello giovanile (1- lettera i);

5. Promuove una formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica, al successo formativo,
alla prevenzione del bullisme ¢ al contrasto della poverta educativa (1- lettera 1);

6. Organizza o promuove attivita di interesse sociale, culturale, religioso (1- lettera k);
7. Promuove interventi a salvaguardia dell’ambiente (1- lettera ¢)
8. Promuove attivita per accoglienza umanitaria e I’integrazione sociale dei migranti (1- lettera r);

9. Promuove attivita di interesse sociale con finalita educativa (1- lettera d);
Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore d'iscrizione e regime fiscale applicato

Commento

L'ente ¢ iscritto, a far tempo dal 01 febbraio 2022 al Registro Unico del Terzo Settore, presso 'Ufficio Regionale del Lazio
nella sezione g) Altri enti del terzo settore.

L’ente svolge esclusivamente attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 117/2017.
I proventi sono di natura non commerciale, secondo le disposizioni di cui all’art. 79 del D.Lgs. 117/2017.

In relazione ai proventi di natura commerciale, 1'Ente adotta il regime fiscale forfettario.

Sedi e attivita svolte

Commento

L'Ente svolge l'attivita esclusivamente presso la propria sede legale. L’ente ha rappresentanti presso le organizzazioni
internazionali (ONU, UNESCO a Parigi, Ginevra, New York, Vienna e Nairobi) ma non usufruisce di sedi stabili.

Dati sugli associati o sui fondatori e sulle attivita svolte nei loro confronti
Informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell'ente

Commento
In merito alle informazioni relative ai dati sulla partecipazione degli associati alla vita dell'ente si specifica che: i soci al
31/12/2022 sono 42 di cui: - n. 32 persone fisiche; - n.10 associazioni.

Nel 2022 si ¢ tenuta una assemblea ordinaria (in via telematica, in tempo reale e inequivocabile identificazione personale)
con la partecipazione di 19 soci, il Presidente dell'Organo di Controllo e una invitata speciale per la comunicazione
imterna. I soci che formano il consiglio direttivo (sette) si sono ritrovati n.11 volte nell’anno 2022 e altre tre volte con i
rappresentanti del’Associazione presso le organizzazioni internazionali. I Verbali dell'Assemblea e del CD sono
tenuti negli uffici della sede centrale di Grottaferrata.

Wi
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Altre informazioni

Commento

11 presente bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2022 evidenzia un risultato di esercizio di euro 6.919. La proposta del
Consiglio Direttivo per l'assegnazione dell'avanzo al Fondo per le relazioni organizzazioni internazionali viene approvata
dall'Organo di Controllo come da Verbale del CD preassembleare del 28/04/2023.

lllustrazione delle poste di bilancio

Introduzione

Introduzione

Le informazioni contenute nel presente documento sono presentate secondo 'ordine in cui le relative voci sono indicate nello
stato patrimoniale ¢ nel rendiconto gestionale. In riferimento a quanto indicato nella parte introduttiva della presente
relazione di missione, si attesta che, ai sensi dell'art. 2423, comma 3, del codice civile, applicabile in quanto compatibile
come disposto dal decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020, qualora le informazioni
richieste da specifiche disposizioni di legge non siano sufficienti a dare una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione dell'ente vengono fornite le informazioni complementari ritenute necessarie allo scopo. Il bilancio d'esercizio,
cosi come la presente relazione di missione, sono stati redatti in unita di euro.

Principi di redazione
Commento

Struttura e contenuto del prospetto di bilancio

Lo stato patrimoniale, il rendiconto gestionale e le informazioni di natura contabile contenute nella presente relazione di
missione sono conformi alle scritture contabili, da cui sono stati direttamente desunti.

Nell'esposizione dello stato patrimoniale e del rendiconto gestionale non sono stati effettuati raggruppamenti delle voci
precedute da numeri arabi o da lettere minuscole, come invece facoltativamente previsto dal D.M. 5.3.2020.

L'ente si ¢ avvalso della possibilita di eliminare le voci precedute da numeri arabi o le voci precedute da lettere minuscole
con importi nulli per due esercizi consecutivi.

Si precisa che l'ente non si ¢ avvalso della facolta di aggiungere, laddove questo favorisca la chiarezza del bilancio, voci
precedute da numeri arabi o da lettere minuscole dell'alfabeto, non ricorrendone i presupposti.

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice civile
Commento
Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art. 2423, commi 4 e 5 del

Codice civile, applicabili in quanto compatibili con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale degli enti del Terzo settore, come previsto dal D.M. 5.3.2020. '
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Cambiamenti di principi contabili

Problematiche di comparabilita e di adattamento
Commento

Si precisa che tutte le voci di bilancio sono risultate comparabili con I'esercizio precedente; non vi ¢ stata pertanto necessita
di adattare alcuna voce dell'esercizio precedente.

Criteri di valutazione applicati
Commento

Gli Enti del Terzo Settore osservano le regole, di rilevazione e valutazione, contenute nei principi
contabili nazionali OIC, tenuto conto delle previsioni specifiche previste dal principio OIC 35 ("Principio contabile ETS™).

I criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche di valore sono conformi alle disposizioni del
decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e del codice civile, ove compatibili, nonché alle
indicazioni contenute nei principi contabili emanati dall'Organismo Italiano di Contabilita.

Gli stessi, inoltre, non sono variati rispetto all'esercizio precedente.

Ai sensi del punto 3 del Mod. C di cui all'Allegato 1 al decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo
2020, si illustrano i piu significativi criteri di valutazione adottati nel rispetto delle disposizioni contenute nel D.M. 5.3.2020
stesso nonché nell'art. 2426 del codice civile, applicabile in quanto compatibile, con particolare riferimento a quelle voci di
bilancio per le quali il legislatore ammette diversi criteri di valutazione e di rettifica o per le quali non sono previsti specifici
criteri

I valori contabili espressi in valuta sono stati iscritti, previa conversione in euro secondo il tasso di cambio vigente al
momento della loro rilevazione, ovvero al tasso di cambio alla data di chiusura dell'esercizio sociale secondo le indicazioni
del principio contabile OIC 26..

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali, ricorrendo 1 presupposti previsti dai principi contabili, sono iscritte nell’attivo di stato
patrimoniale al costo di acquisto ¢/o di produzione ¢ vengono ammortizzate in quote costanti in funzione della loro utilita
futura.

Il valore delle immobilizzazioni € esposto al netto dei fondi di ammortamento e delle svalutazioni.

L'ammortamento € stato operato in conformita al seguente piano prestabilito, che si ritiene assicuri una corretta ripartizione
del costo sostenuto lungo la vita utile delle immobilizzazioni in oggetto:

Voci immobilizzazioni immateriali Periodo

Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 3

11 criterio di ammortamento delle immobilizzazioni immateriali & stato applicato con sistematicita ed in ogni esercizio, in
relazione alla residua possibilita di utilizzazione economica di ogni singolo bene o spesa.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 10 della legge 19 marzo 1983, n. 72, e cosi come anche richiamato dalle successive leggi di
rivalutazione monetaria, si precisa che per i beni immateriali tuttora esistenti in patrimonio non ¢ stata mai eseguita alcuna
rivalutazione monetaria.

Si evidenzia che su tali oneri immobilizzati non & stato necessario operare svalutazioni ex art. 2426, comma 1, n. 3 del Codice
civile, applicabile in quanto compatibile come previsto dal decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5
marzo 2020, in quanto non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite durevoli di valore delle immobilizzazioni

immateriali.
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Beni immateriali

I beni immateriali sono rilevati al costo di acquisto comprendente anche i costi accessori € sono ammortizzati entro il limite
legale o contrattuale previsto per gli stessi.

Immobilizzazioni materiali

I cespiti appartenenti alla categoria delle immobilizzazioni materiali, rilevati alla data in cui avviene il trasferimento dei
rischi e dei benefici connessi al bene acquisito, sono iscritti in bilancio al costo di acquisto, aumentato degli eventuali oneri
accessori sostenuti fino al momento in cui i beni sono pronti all'uso e comunque nel limite del loro valore recuperabile
L'ammortamento ¢ stato operato in conformita al seguente piano prestabilito, che si ritiene assicuri una corretta ripartizione
del costo sostenuto lungo la vita utile delle immobilizzazioni in oggetto:

Voci immobilizzazioni immateriali Periodo

Macchine d'ufficio elettroniche e pc 3

[ criteri di ammortamento delle immobilizzazioni materiali non sono variati rispetto a quelli applicati nell’esercizio
precedente.
Al sensi e per gli effetti dell'art. 10 della legge 19 Marzo 1983, n.72, cosi come anche richiamato dalle successive leggi di

rivalutazione monetaria, si precisa che per i beni materiali tuttora esistenti in patrimonio non ¢ stata mai eseguita alcuna
rivalutazione monetaria.

Si evidenzia che non ¢ stato necessario operare svalutazioni ex art, 2426 comma 1, n. 3 del codice civile in quanto, come
previsto dal principio contabile OIC 9, non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite durevoli di valore delle
immobilizzazioni materiali.

Crediti iscritti nell'attivo circolante

I crediti iscritti nell'attive circolante, per i quali sia stata verificata l'irrilevanza dell'applicazione del metodo del costo
ammortizzato e/o dell'attualizzazione, ai fini dell'esigenza di dare una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale e gestionale dell'ente, ¢ stata mantenuta l'iscrizione secondo il presumibile valore di realizzo.""

Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

1 titoli per i quali sia stata verificata l'irrilevanza dell'applicazione del metodo del costo ammortizzato e stata manternuta l'iscrizione
secondo il criterio del costo di acquisto..

Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono valutate con i seguenti criteri:
e denaro, al valore nominale;

e depositi bancari ¢ assegni in cassa, al presumibile valore di realizzo. Nel caso specifico, il valore di realizzo
coincide con il valore nominale.

Ratei e risconti attivi

I ratei e risconti sono stati calcolati sulla base del principio della competenza, mediante la ripartizione dei proventi e ricavi
¢/0 costi e oneri comuni a piu esercizi.

I risconti relativi a € 470 sono stati calcolati secondo il criterio del “tempo economico™ dal momento che le prestazioni
contrattuali ricevute non hanno un contenuto economico costante nel tempo e quindi la ripartizione del costo (e dunque
I’attribuzione all’esercizio in corso della quota parte di competenza) ¢ effettuata in rapporto alle condizioni di svolgimento
della gestione come precisato nel principio contabile OIC 18.

WA
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Patrimonio netto

Le voci sono esposte in bilancio al loro valore contabile secondo le indicazioni contenute nel principio contabile OIC 35 e
nel principio contabile OIC 28.

Debiti

La classificazione dei debiti tra le varie voci di debito ¢ effettuata sulla base della natura (o dell'origine) degli stessi rispetto
alla gestione ordinaria a prescindere dal periodo di tempo entro cui le passivita devono essere estinte.

Stato patrimoniale

Introduzione

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, secondo il dettato della normativa vigente.

Attivo
B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali

Introduzione

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento. Tali immobilizzazioni sono
rappresentate da licenze ammortizzate al 33%.

Movimenti delle immobilizzazioni immateriali

Introduzione

Dopo l'iscrizione nel rendiconto gestionale delle quote di ammortamento dell'esercizio, pari ad € 790, le immobilizzazioni
immateriali ammontano ad € 426.

Nella tabella sono esposte le movimentazioni delle immobilizzazioni in oggetto.

Storicoal JFondo al . . L Fondo al Residuo al
31/12/2021 [31/12/2021 |Reftifiche fondi JAcquisti |Amm.t0 2022, 5 55 |31/12/2022

Immobilizzazioni Immateriali
Licenze software | €5.039 €4.433 - €610 €790 €5223 €426
Totale Immobilizzazioni Immateriali €5.039 €4.433 - €610 €790 €5.223 €426

11 - Immobilizzazioni materiali

Introduzione

Le immobilizzazioni materiali al lordo dei relativi fondi ammortamento ammontano ad € 912, i1 fondi di ammortamento
risultano essere pari ad € 912.

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Introduzione

Nella tabella che segue sono esposte le movimentazioni delle immobilizzazioni in oggetto:

Bilancio XBRL 1

New Humanity - Rapporto di Attivita 2022 | 21



ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Storico al |Fondo al Rettifiche fondi |Acquisti |A. (02022 Fondo al Residuo al
31/12/2021 |31/12/2021 [REHIENE Tondi Acquist jAmm.to 31122022 |31/122022

Immobilizzazioni Immateriali
Macchine d'ufficio elettriche e pc| €912 €752 - - €160 €912 -
Totale Immobilizzazioni Immateriali €912 €752 - - €160 €912 -

C) Attivo circolante

11 - Crediti

Introduzione

11 saldo totale di €.8.067 ¢ costituito da un credito verso il rappresentante di New Humanity Ginevra (Euro 21), da un credito
verso P.A.M.O.M. per il progetto United World Project (Euro 8.046).

Scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Introduzione

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alla scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante. In
particolare, viene indicato, distintamente per ciascuna voce, l'ammontare dei crediti di durata residua superiore a cinque anni.

Analisi della scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Quota scadente entro I'esercizio

Crediti verso altri 8.067

Totale 8.067

111 - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Commento

Le attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni sono rappresentate da n.5 azioni acquisite in Banca Etica per
’apertura del conto corrente n.16934770, per un valore totale di € 295, iscritte al costo di acquisto.

1V - Disponibilita liquide

Commento

11 saldo di €.395.656 rappresenta le disponibilita liquide e I’esistenza di numerario e di valori (banche, carta prepagata) alla
data di chiusura dell’esercizio.

D) Ratei e risconti attivi

Commento

Nel seguente prospetto e' illustrata la composizione delle voci di cui in oggetto, in quanto risultanti iscritte in bilancio.

Descrizione Dettaglio Importo esercizio

corrente
RATEI E RISCONTI ATTIVI
Servizi telematici 15
Premi di assicurazione 199
Abbonamenti 256
Totale 470
Bilancio XBRL 12
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11 saldo di €.470 ¢ costituito da risconti attivi calcolati sulla base del principio della competenza, mediante la ripartizione
degli oneri comuni a pit esercizi..

Passivo

Introduzione

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, secondo il dettato della normativa vigente.
A) Patrimonio netto

Introduzione

Le voci sono esposte in bilancio al loro valore contabile secondo le indicazioni contenute nel principio contabile OIC Ets e
nel principio contabile OIC 28.

Movimenti delle voci di patrimonio netto

Introduzione

Con riferimento all'esercizio in chiusura nelle tabelle seguenti vengono esposte le movimentazioni delle singole voci del
patrimonio netto

Variazione Patrimonio netto Valore d'inizio esercizio |incremento |decremento lsaldo al 31/12/2022
Fondo di dotazione dell'ente
Quote associative 2.550 2.550
Fondo di dotazione 2.115 2,115
Totale fondo di dotazione 4.665 4.665
Patrimonio Vincolato
Riserva vincolata destinata da terzi

Progetto Back to Africa - 13.972 13,972

Progetto UWP 2.043] 32.150 34.193
Progetto Milonga - 5.690 2.960/ 2.730
Progetto EduxEdu - 25.217 10.664 14,553

Attivita di Interesse Generale 29.496 29.496
Progetto Co Governance 80 53 27
Totale riserve destinata da terzi 2.122 106.525 77.365 31.283|

Riserva vincolata destinata da organi istituzionali

Attivita di interesse generale 2.203 2.203

Progetto Edu per Edu 122 122

Progetto Milonga 1.672 1.672
Fondo relazioni organizzazioni internazionali 738 2.479 3.217
Progetto Back to Africa 75 75
Progetto MPPU 5.402| 5.156 246
Totale riserve destinata da organi istituzionali 10.211 2.479 6.949| 5.741

Patrimonio Libero
Avanzo/disavanzo di esercizio esercizio precedenti

Avanzo di esercizio 2.479 6.919 2.479 6.919
Totale Patrimonio libero 2.479 6.919 2.479 6.919
Totale Patrimonio Netto| 19.477]  115.922 86.793 48.608
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Origine, possibilita di utilizzo, natura e durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto
Introduzione

Nei seguenti prospetti sono analiticamente indicate le informazioni riguardanti I'origine, possibilita di utilizzo, natura e
durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto nonché loro utilizzazione nei precedenti esercizi.

Origine, possibilita di utilizzo, natura e durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto

Possibilita di Quota vincolata - Quota vincolata -

Descrizions Importo Origine/Natura utilizzazione Importo Natura del vincolo

Fondo di dotazione

dell'ente 4.665 Capitale A;B 4.665 Quote associative

Fondo di dotazione
dell'ente

Riserve vincolate per
decisione degli organi 5.741 Capitale D 5.741 Vincoli statutari
istituzionali

Riserve vincolate

destinate da terzi 31.283 Capitale D 31.283 Vincoli di terzi

Avanzoldisavanzo

d'esercizio 6.919 Capitale A;D 6.919 Vincoli statutari

Totale 48.608 48.608

Quota non
distribuibile

Residua quota
distribuibile

Legenda: A: per aumento di capitale; B: per copertura disavanzi; C: per distribuzione ai soci; D: per altri vincoli statutari; E: altro

D) Debiti
Scadenza dei debiti

Introduzione

I debiti per complessivi € 356.306, esigibili entro I’esercizio successivo, sono cosi suddivisi::

Analisi della scadenza dei debiti

Quota scadente entro I'esercizio

Debiti verso banche 313
Debiti per erogazioni liberali condizionate 342.594
Debiti verso fornitori 9.513
Debiti tributari 3.786
Altri debiti 100
Totale 356.306

WA
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Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Introduzione

Non esistono debiti sociali assistiti da garanzie reali.
E) Ratei e risconti passivi

Commento

Non sussistono ratei e risconti passivi.
Rendiconto gestionale

Introduzione

I rendiconto gestionale evidenzia il risultato economico dell'esercizio.

Esso fornisce una rappresentazione delle operazioni di gestione, mediante una sintesi dei proventi e ricavi e dei costi ed oneri
che hanno contribuito a determinare il risultato economico. I proventi e ricavi e i costi ed oneri, iscritti in bilancio secondo
quanto previsto dal D.M. 5.3.2020, sono distinti secondo I'appartenenza alle varie aree:

A) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale;

B) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita diverse;

C) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolte fondi;

D) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali;
E) Costi ¢ oneri e proventi da attivita di supporto generale.

Nella presente relazione viene fornito un dettaglio pit esaustivo delle aree del rendiconto gestionale, evidenziando i punti di
forza e criticita anche in un’ottica comparativa.

Si fornisce inoltre informativa circa i criteri seguiti per la classificazione nelle diverse aree previste nel rendiconto gestionale.

A) Componenti da attivita di interesse generale
Commento

I "costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale” sono componenti negativi/positivi di reddito
derivanti dallo svolgimento delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017.

Di seguito si fornisce un miglior dettaglio delle singole attivita di interesse generale:

Valore delle risorse attivita di interesse generale Importo
Saldo al 31/12/2022 319.890
Saldo al 31/12/2021 147.912

Variazioni 171.978

Valore dei costifoneri attivita di interesse generale Importo
Saldo al 31/12/2022 304.689
Saldo al 31/12/2021 144.793

Variazioni 159.896

1} Proventi da quote associative e apporti dei fondatori
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I proventi da quote associative e apporti dei fondatori, per un totale di €.100, sono quote associative ricevute nel corso
dell’esercizio da n.1 associazione

4) Erogazioni Liberali

(Nella presente sezione della relazione di missione, vengono riportate le altre informazioni richieste dal D.M. 5.3.2020)
Le erogazioni liberali, per un totale di €.319.790, sono costituite da:
1) erogazioni liberali senza vincolo di terzi pari a €.18.998;

2) da erogazioni liberali vincolate da terzi, pari a €.77.391, rilevate nell’attivo dello stato patrimoniale in contropartita alla
voce del patrimonio netto vincolato “riserva vincolate destinate da terzi” ed essendosi esaurito il vincolo la riserva ¢ stata
rilasciata in contropartita alla voce A4) “erogazioni liberali” del rendiconto gestionale.

3) Da erogazioni liberali condizionate, pari a €.223.401, rilevate nell’attivo dello stato patrimoniale in contropartita alla voce
Debiti per erogazioni liberali condizionate ed essendo venuta meno la condizione, il debito per erogazioni liberali
condizionate ¢ stato rilasciato in contropartita alla voce A4) “erogazioni liberali”” del rendiconto gestionale.

Le erogazioni liberali pervengono per il 36 % da Enti privati e per il 64 % da altri enti pubblici per erogazioni liberali
condizionate. L’attivita di interesse generale dell’Ente viene svolta attraverso progetti ( contabilizzati in centri di costo), i
cui dettagli sono riportati di seguito in appositi bilancini. I progetti sono i seguenti:

1| PROGETTO CO-GOVERNANCE
2 PROGETTO BACKTO AFRICA-TOGTHER FOR A NEW
AFRICA
3 | PROGETTO EDU X EDU: EDUCARSI PER EDUCARE
4 | PROGETTO UNITED WORLD PROJECT
5| PROGETTO MPPU
6 | PROGETTO TEENS
7 | PROGETTO MILONGA
8 | PROGETTO BALCANI 2021 - HEART, HEAD, HANDS
9 | PROGETTO ECOPLAN
10 | PROGETTO GREENCLUSIVE
11| PROGETTO HEART MONY
PROGETTO CO-GOVERNANCE
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi €352,75|  €1.210,94|Contributi da privati
Oneri diversi di gestione € 10,00|Contributi da Enti pubblici
Contributi da Associazioni/Enti privati €352,75 €1.220,94
Totale oneri 352,75| €1.220,94|Totale Proventi €352,75 €1.220,94

WA
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PROGETTO BACKTO AFRICA-TOGTHER FOR A NEW AFRICA

ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi €13.237,71|Contributi da privati
Oneri diversi di gestione €2,49|Contributi da Enti pubblici €12.329,95
Contributi da Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata €910,25
Totale oneri € 13.240,20|Totale Proventi €13.240,20
PROGETTO EDU X EDU: EDUCARSI PER EDUCARE
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi €10.22586|  €9.134,52|Contributi da privati
Oneri diversi di gestione €4,00 € 4,00|Contributi da Enti pubblici
Ammortamento 555,59 € 555,59|Contributi da Associazioni/Enti privati €10.663,84 €9.815,72
€ 121,61 | Utilizzo riserva vincolata €121,61
Totale oneri €10.785,45 €9.815,72|Totale Proventi €10.785,45 €9.815,72
PROGETTO UNITED WORLD PROJECT
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti € 1.600,00| Contributi
Servizi €56.884,75| € 58.725,78|Contributi da privati €5.036,00
Oneri diversi di gestione €3.303,88 € 58,00|Contributi da Enti pubblici
Contributi da Associazioni/Enti privati €42.238,63 €55.347,78
Utilizzo riserva vincolata organi ~
istituzionali €17.950,00
Totale oneri €60.188,63| € 60.383,78|Totale Proventi €60.188,63 €60.383,78
PROGETTO MPPU
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti €13.342,56Contributi
Servizi €19.111,52 €26,00|Contributi da privati €25,62
Oneri diversi di gestione €18,00 Contributi da Enti pubblici
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. € 5.402,12|Contributi da Associazioni/Enti privati € 147,62 €18.770,68
Utilizzo riserva vincolata € 18.956,28
Totale oneri €19.129,52( € 18.770,68|Totale Proventi €19.129,52 €18.770,68
PROGETTO TEENS
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi €49.369,92| €14.071,15|Contribati da privati
Oneri diversi di gestione €24,00 € 8,00|Contributi da Enti pubblici €49.393,92 €14.079,13
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Contributi da Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €49.393,92( € 14.079,15|Totale Proventi €49.393,92 €14.079,13
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PROGETTO MILONGA

ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi €4.631,38 Contributi da privati
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Contributi da Associazioni/Enti privati €2.959,83
Utilizzo riserva vincolata €1.671,55
Totale oneri €4.631,38 -|Totale Proventi €4.631,38 -
PROGETTO BALCANI 2021 - HEART, HEAD, HANDS
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi € 19.688,35 Contributi da privati
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici € 19.688,35
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Contributi da Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €19.688,35 -|Totale Proventi €19.688,35 -
PROGETTO ECOPLAN
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi €19.582,52 Contributi da privati
Oneri diversi di gestione €6,00 Contributi da Enti pubblici
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Contributi da Associazioni/Enti privati €19.588,52
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €19.588,52 -|Totale Proventi €19.588,52 -
PROGETTO GREENCLUSIVE
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi €58.142,67 Contributi da privati
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici €58.142,67
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Contributi da Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €58.142,67 -|Totale Proventi €58.142,67 -
PROGETTO HEART MONY
ONERI 2022 2021 PROVENTI 2022 2021
Acquisti Contributi
Servizi € 76.587,92 Contributi da privati
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici €76.587,92
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Contributi da Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €76.587,92 -|Totale Proventi €76.587,92 -
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L’importo degli oneri da attivita di interesse generale ¢ di €.304.689 ¢ si riferisce alle seguenti voci:

Acquisti Importi
Acquisti materiali di consumo AG 38
Totale 38
SERVIZ Importi
Servizi telematici AG 1.477
Costi gestione reti interne AG 215
Comp.consulenze diverse AG 102.664
Contr.cassa prev.lav.aut. AG 4.027
Rimb.spese lav.aut.AG 410
Comp.lav.aut.occ.ass.part. AG 1.196
Spese vitto e all.inded.co.co.co AG 1.039
Rimb.volontari AG 1.201
Compensi per personale distaccato AG 18.856
Rimb.spese ammin. AG 68
Fiere, mostre e convegni ded. AG 440
Spese di viaggio AG 15.084
Premi di assic.obbl.AG 600
Vidimazioni e certificati AG 65
Costi per servizi AG 507
Spese generali varie AG 570
Commissioni e spese bancarie AG 542
Rimb.spese partecipanti a progetti 1.767
Rimb.spese rappres.sede Ginevra-ONU 2.430
Altri oneri di gestione progetti 185.319
Totale| 338.476
AMMORTAMENTI AG Importi
Amm.to concessioni e licenze AG 556
Totale 556
ONERI DIVERSI DI GESTIONE AG Importi
Valori bollati AG 104
Altre imposte e tasse indirette AG 24
Sanzioni, penalita e multe AG 3.230
Contributi associativi versati AG 200
Abbonamenti, libri e pubblicazioni AG 727
Interessi passivi AG 1
Differenze passive su cambi AG 15
Registro dei volontari AG 18
Totale 4.319
Bilancio XBRL 19

New Humanity - Rapporto di Attivita 2022 | 29



ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

UTILIZZO RIS.VINC.DECIS.ORGANI ISTIT.AG Importi
Utilizzo riserva vinc.organi istit.progetti UWP 17.950
Utilizzo riserva vinc.organi istit. prog.EduxEdu 122
Utilizzo riserva vinc.organi istituzionali-prog.Mppu 18.956
Utilizzo riserva vinc.organi istituzionali-prog. Milongg 1.672
Totale 38.699

B) Componenti da attivita diverse

Commento

L'ente non ha svolto attivita diverse ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017.
C) Componenti da attivita di raccolta fondi

Commento

L'ente non ha svolto attivita di raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 117/2017" e successive modificazioni ed
integrazioni.

D) Componenti da attivita finanziarie e patrimoniali
Commento

L'ente non ha svolto attivita finanziarie ¢ patrimoniali.

E) Componenti di supporto generale
Commiento

I “costi e oneri e proventi da attivita di supporto generale” sono da considerarsi gli elementi positivi e negativi di reddito che
non rientrano nelle altre aree,

Gli oneri totali di supporto generale €.6.299, si riferiscono alle seguenti voci di dettaglio:

Acquisti Importi
Attrezzatura minuta SG 30
Totale 30
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SERVIZI Importi
Servizi telematici SG 104
Comp.consulenze SG 1.414
Contr.cassa prev.lav.aut. SG 66
Compensi revisori prof. SG 1.843
Commissioni e spese bancarie SG 366
Totale 3.793
GODIMENTO BENI DI TERZI SG Importi
Canoni per utilizzo licenze software SG 1.839
Totale 1.839
AMMORTA MENTI SG Importi
Amm.to concessioni e licenze SG 235
Amm.to ordin.macchine d'ufficio elettron 160
Totale 394
ALTRI ONERI SG Importi
Valori bollati SG 8
Altre imposte e tasse SG 200
Abbonamenti, libri e pubblicazioni SG 21
Penalita e risarcimenti passivi SG 12
Inter.pass.SG 1
Totale 242

Imposte

Contmnento

L'ente ha provveduto allo stanziamento delle imposte dell'esercizio sulla base dell'applicazione delle norme tributarie vigenti.
Le imposte correnti si riferiscono alle imposte di competenza dell'esercizio cosi come risultanti dalle dichiarazioni fiscali.

Per I’anno 2022 I"'imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP), calcolata in base al sistema retributivo, ¢ paria € 1.982.

Costo Irap 2022 Anno 2022
Redditi occasionali

Compensi collaborazioni occasionali 49.122
Totale 49.122
Tot.Valore della produzione lorda 49.122
Deduzione fissa 8.000
Tot.valore della produzione netta 41.122
Irap - Aliquota 4,82% 1.982
Totale Irap 1.982

Altre informazioni
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Numero di dipendenti e volontari

Introduzione

Bilancio al 31/12/2022

Nel seguente prospetto sono esposte le informazioni richieste dal punto 14 dell'allegato C al D.M. 5.3.2020

Numero medio di dipendenti ripartiti per categoria e numero dei volontari che svolgono la loro attivitd in modo non

occasionale
Volontari
Numero 2
Commento

L'Ente non si avvale di personale dipendente ma della collaborazione di n.2 volontari iscritti nel Registro volontari ai sensi

dell'art.art.17 del DL 117/2017.

Oneri e Proventi Figurativi

In calce al rendiconto gestionale sono riportati i costi ¢ proventi figurativi, opportunamente documentati, quale misurazione
dei componenti economici dell’esercizio che non hanno manifestazione monetaria, ma la cui rilevazione si rende necessaria
ai fini di una corretta rendicontazione.

Categoria Ore totali/anno Retribuzione oraria lorda - Costo figurativo 2022
volontari Qualifica dei contratti collettivi di
cui all'art. 51 d.lgs. 81/2015

Socio 540 26.905 14.529
Presidente

Totale 540 26.905 14.529

Socio 540 25.535 13.789
Consigliere

Totale 540 25.535 13.789

Compensi al soggetto dell’Organo di Controllo

L' Ente non ha deliberato compensi a favore dell'Organo Esecutivo ma ha deliberato un compenso a favore di
un soggetto dell'Organo di Controllo.

Nel seguente prospetto sono esposte le informazioni richieste dal punto 14 dell'allegato C al D.M. 5.3.2020:

SOGGETTO DELL' ORGANO DI CONTROLLO

| Compenso |

Bilancio XBRL
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

Dott. Fabio Egidi, Commercialista, Consulenza Lavoro; Revisore -Via Genova, 39 -
01100 Viterbo (VT) - tel/fax 0761/344488-326384 - email: egidifabio@gmail.com 1.890
iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Viterbo, nr.
376 sez. A

[lustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione.
Indicatori finanziari e non finanziari.

Per una migliore comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, si forniscono i
seguenti indicatori finanziari e non finanziari:

Costi di attivita di interesse generale (€ 304.689) / costi complessivi (€ 310.989) = 97,97%
L'ente investe il 97,97% sulle attivita portanti della struttura.

Costi di supporto generale (€ 6.299) / costi complessivi (€ 310.989) =2%
L'attivita della struttura pesa del 2% sull'attivita istituzionale dell'ente.

Grado di dipendenza da Terzi:
Patrimonio Netto (€ 48.607) / Totale Debiti (€ 356.307) = 13,64%

L'ente ¢ dipendente da fonti finanziarie di terzi

Equilibrio finanziario a breve termine:
Attivo corrente (€ 395.656) / Passivo corrente (€ 356.307)=1,11%

L'ente gode di un equilibrio finanziario a breve termine.

Esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione fa parte

L'ente tiene rapporti sinergici con i seguenti altri enti: Associazione Mondo Unito (AMU), Associazione Azione per Famiglie
Nuove (AFN), Centro Internazionale Studenti La Pira, Istituto Universitario Sophia, Associazione Economia di Comunione
(EdC), Associazione Ragazzi per 1’Unita (RpU), Giovani per un Mondo Unito (Y4UW), Suma Fraternidad (Argentina),
Sociedade Movimento dos Focolari (SMF, Brasile), Promocion Integral del la Personas (PIP, Messico), StarMacher
(Germania), Cadre Associatif des Solidaires du Burundi (CASOBU, Burundi), PAFOM ¢ PAMOM (Italia) e le loro reti
associative informali, quali MPPU (Movimento Politico per 1’Unita’), Eco One, Comunione e Diritto, NetOne, Sportmeet.
Inoltre, ’ente partecipa al Forum delle ONG di ispirazione Cattolica (CINGO, Ginevra), al Forum delle ONG partner
del’UNESCO, al Forum delle ONG in rapporto consultivo con le Nazioni Unite (CONGO: Conference of NGO’s in
Consultative Relationship with the United Nations, New York).

L'ente non fa parte di una rete associativa

Signori Associati, Vi confermiano che il presente bilancio, composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione
di missione rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell'ente nonche il risultato
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ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NEW HUMANITY ETS Bilancio al 31/12/2022

economico dell'esercizio e corrisponde alle scritture contabili. Vi invitiamo pertanto ad approvare il progetto di bilancio al
31/12/2022 unitamente con la proposta di destinazione del risultato d'esercizio cosi come dal Consiglio direttivo e approvato
dall'organo amministrativo.

In fede.

Grottaferrata 28 aprile 2023

1
1¢
I~
1

Yoo Y >eol

Marco Desalvo N
Presidente e Legale Rappresentante
Associazione Internazionale New Humanity ETS
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Principali Attivita di New Humanity \\Jj

NewH nity
del 2022 CWELMani

Dallo Statuto dell'Associazione, Articolo 3:

Attivita di interesse generale dell’Associazione.

L’Associazione opera mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale,
delle seguenti attivita di interesse generale (riferimento all’art. 5 d.lgs.
n°117/2017 e successive modificazioni) in forma di azione volontaria, o di
erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o
scambio di beni o servizi:

Coopera allo sviluppo (art.5 c.1- lettera n DL 117/2017);

Promuove la cultura della legalita, della pace tra i popoli, della
nonviolenza e della difesa non armata (1- lettera v);

Promuove e tutela i diritti umani, civili, sociali e politici (1- lettera w),
sostenendo anche le attivita di organismi nazionali e organizzazioni
internazionali;

Organizza o promuove attivita artistiche, ricreative, di interesse sociale,
anche editoriali a tale scopo; promuove e diffonde la cultura e la pratica
del volontariato, specialmente a livello giovanile (1- lettera i);

Promuove una formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica, al successo formativo, alla prevenzione del
bullismo e al contrasto della poverta educativa (1- lettera l);

Organizza o promuove attivita di interesse sociale, culturale, religioso (1-
lettera k);

Promuove interventi a salvaguardia dell’ambiente (1- lettera e);

Promuove attivita per accoglienza umanitaria e l'integrazione sociale dei
migranti (1- letterar);

Promuove attivita di interesse sociale con finalita educativa (1- lettera d);

Di seguito alcune attivita svolte durante il 2022 che si rifanno ai punti
sopraindicati:
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10 ANNI PER LA PACE. DECIMO ANNIVERSARIO DEL
PROGETTO “LIVING PEACE INTERNATIONAL”

II' 5 febbraio 2022 si & realizzato I'evento di
anniversario di Living Peace: la data che segnai 10

i) anni di nascita di Living Peace.Un progetto
‘ ‘ — . : sostenuto dall’Associazione Azione per un Mondo
, . HAPPY BIRTHDAY '/ ' ( SABATO, S Unito (AMU), partner di NH, e rivolto in particolare

LIVING PEACE! 7 = { 'ORE14.30 -16

= TN ) e al mondo della scuola e gruppi giovanili, nato con
wesuaewnes  |'Obiettivo di fare crescere nei diversi ambienti di
PACE 2012-2022 s : i vita. Ii i
Lingue i ascoto apprendimento e di vita, I'impegno a vivere la
r Riviviamo insieme questo percorso: I I:I I : Zfﬂ

it pace e per la pace attraverso un percorso di

/ ™ B .| Cittadinanza attiva.
iw'mi | : In  questi 10 anni, il progetto ha

trovato applicazione anche in altre espressioni
della societa (parrocchie, gruppi artistici, associazioni, ecc.) dei 5 continenti appartenenti a differenti
culture e religioni, e grazie ad esso ha contribuito alla creazione di una cultura di pace che parte dalla
vita personale e si allarga in azioni concrete nei vari campi: culturale, sportivo, artistico, sociale,
ecologico, ecc.

flash di vita, esperienze, momenti artistici

Durante il webinar si sono ripercorse le tappe significative del progetto attraverso il racconto dei
protagonisti della prima ora e dei promotori della cultura di pace nei diversi continenti, intercalato
da alcuni contributi artistici dei giovani e partners di Living Peace. L'evento e stato trasmesso in
diretta il 5 febbraio sul canale YouTube di Living Peace.

Per conoscere di pil: http://livingpeaceinternational.org/it/il-progetto.html

Per rivedere I'evento su canale Youtube: https://www.youtube.com/watch?v=0rnW6wkCIkA

In dicembre poi, si & svolto il congresso annuale di Living Peace: “IL TEMPO DELLA PACE” con
laboratori e interventi su: comunicazione non violenta; spazio e modi di dialogo; abitudini sane per
costruire la pace; vivere con amore e coraggio; la danza come strumento di pace; educazione alla
pace nelle scuole; Sports4Peace; lo, tu in dialogo per costruire il “noi” della fratellanza: insomma, un
congresso a 360° per essere costruttori di pace 24 ore su 24!

APPELLO PER LA PACE IN UCRAINA

Una dichiarazione orale congiunta intitolata
"Appello per la pace in Ucraina" e stata
presentata I'8 marzo 2022 alla
guarantanovesima sessione ordinaria del
Consiglio dei diritti umani e New Humanity e
stata una delle 20 ONG co-firmatarie. “La
guerra & un flagello. E un'avventura senza
ritorno che compromette il presente dell'umanita
e minaccia il suo futuro. La guerra é sempre una
perdita per l'umanita. Nessuno ha il diritto di

Photo from Unsplashl  fare una guerra, eppure tutti abbiamo il dovere
di costruire la pace". La Dichiarazione e stata
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consegnata attraverso un video in diretta streaming dalla Dott.ssa Maria Mercedes Rossi
dell'Associazione Comunita Papa Giovanni XXIll (APG23), a nome delle ONG internazionali che sono
membri di CINGO*, durante il Dibattito Generale con I'Alto Commissario per i Diritti Umani. La
realizzazione di una dichiarazione congiunta € un'azione importante, perché riunisce diverse
organizzazioni in un obiettivo comune, dando importanza a una situazione specifica o tematica o
proponendo di concentrarsi su una situazione che e stata osservata come di interesse generale; In
guesta occasione I'attenzione si € concentrata sulla difesa del bene comune, sugli sforzi congiunti per
la pace e la cooperazione internazionale. Le ONG co-firmatarie hanno basato la loro dichiarazione
sul fatto che "il disarmo é I'unica vera strada per la pace" sottolineando I'importanza di "una voce per
ribadire il no alla guerra e chiedere agli Stati di abbandonare la logica delle armi a favore di una
soluzione diplomatica al conflitto".

Testo completo qui:

https://www.new-humanity.org/en/united-nations/disarmament-is-the-only-true-road-to-peace/

* CINGO: Forum di ONG di ispirazione cattolica attive a Ginevra. Fondato nel 2007, mira a cercare e presentare
nuove soluzioni alle sfide attuali dell’'umanita promuovendo una visione integrale dell’essere umano, della sua
dignita e salute, del bene comune, della sussidiarieta e solidarieta.

Il programma di finanziamento “Seed Funding
Program” mira a sostenere e incoraggiare

SEED FUNDING PROGRAM: PER LE PERSONE E IL PIANETA
iniziative significative e promettenti in diverse

y parti del mondo per la creazione di piani

S€ED FU"D'"G ecologici locali/nazionali per le persone e il

pianeta all’'interno delle comunita dei Focolari.

" For people and planet

Si tratta di un bando aperto a tutti i giovani e le
comunita del Movimento dei Focolari per
camminare insieme verso un’ecologia integrale.
Un’opportunita per agire nel locale, ascoltando il
grido dei poveri, il grido del pianeta, il grido delle nuove generazioni. Il programma e stato sostenuta
con la partnership di Faithlnvest e Mundell & Associates.

Tra i circa 40 progetti partecipanti, sono stati scelti quindici — una scelta non facile visto che tutti i
progetti basati sull’ecologia integrale, erano molto validi: dalla costruzione di orti organici per una
comunita in difficolta al’educazione ambientale di giovani e adolescenti, dal riciclaggio alla semina di
sementi, dal riutilizzo agricolo delle acque grigie domestiche per una casa di recupero, all'emoterapia
idroponica per dei giovani con problemi di dipendenza da droghe. | progetti si sono sviluppati nelle
Filippine, Brasile, Messico, Cameroon, Togo, Benin, Colombia, Argentina, Paraguay, Uruguay, Svizzera,
India.

UN FESTIVAL GLOBALE SU “BUEN VIVIR”
PER LE PERSONE E IL PIANETA

j Pubblicato su: https://wine.water.blog/2022/05/15/a-global-festival-on-buen-vivir-for-
peopleand-planet/ da Nino Pugliesi

“Lo scorso fine settimana (14-15 maggio 2022) sono stato coinvolto in un incontro davvero
stimolante a Roma dedicato all'idea di "buen vivir", che si traduce approssimativamente dallo
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spagnolo all’italiano con "vivere bene". L'intero concetto € legato alle competenze e alle teorie
provenienti dalle tradizioni e dagli antenati dei primi popoli dell'America Latina.

"Buen vivir" si riferisce a uno stile di vita che valorizza e salvaguarda l'interdipendenza degli esseri
umani e della natura, basato sulle filosofie tradizionali e sulla conoscenza dell'ambiente naturale da
parte di queste persone. In questo contesto ho avuto il piacere di co-moderare una sessione
intervistando Tomas Insua, un giovane argentino di Buenos Aires che ¢ il co-fondatore e direttore
esecutivo del Movimento Laudato Si', una coalizione internazionale che ha riunito quasi 900
organizzazioni cattoliche impegnate nella protezione di tutto il creato in ogni continente. Con Tomas
abbiamo esplorato alcune idee chiave sull'ecologia integrale e abbiamo anche esaminato esperienze
di persone che stanno facendo la differenza nelle loro comunita di fronte a disastri climatici e
ambientali senza precedenti. Dall'agricoltura biologica in Croazia alla piantagione di alberi in Irlanda
e Australia. Dall'azione ecologica interreligiosa negli Stati Uniti allo sforzo istituzionale e diplomatico
a Malta. Cid che mi ha davvero colpito di piu & stato vedere come spesso le credenze e i valori
animano l'ambientalismo, come se quel senso di "connessione" che spesso le fedi enfatizzano desse
una spinta in piu all'azione delle persone per il pianeta.

L'altro grande attore emerso durante il nostro viaggio attraverso il mondo sono stati i giovani. Hanno
davvero messo in pratica quello che dicono! .... E anche se credo ancora che I'ultimo rapporto
dell'lPCC che conferma un "codice rosso" per I'umanita dovrebbe davvero preoccupare tutti, dopo
qguesto fine settimana sento che abbiamo anche abbastanza ragioni per essere ottimisti sulla nostra
capacita di invertire la tendenza e apportare il cambiamento che vogliamo vedere per le persone e il
pianeta.”

STOCKHOLM +50 EVENT: PRESENTAZIONE DI ECOPLAN

Nella pagina web ufficiale per I'evento di
Stockholm +50 si legge: “Dal 2 al 3 giugno 2022
celebreremo i 50 anni da quando il mondo si
riunito a Stoccolma per la Conferenza delle
Nazioni Unite sull'ambiente umano. L'incontro
storico ha messo in moto una serie di processi
multilaterali che sarebbero arrivati a dare al
mondo accordi e istituzioni familiari di
profondo significato globale: il Protocollo di
Kyoto, il Protocollo di Montreal, il Summit
della Terra di Rio, la Convenzione sulla
diversita biologica, I'Accordo di Parigi e molto
altro. Ma Stoccolma+50 non & solo commemorare i risultati degli ultimi cinquant'anni: & un
momento di riflessione e di stimolo per un'azione urgente. Lo spirito di cooperazione multilaterale
che ha portato alla Dichiarazione di Stoccolma del 1972 e ora pil che mai necessario.”

https://www.stockholm50.global/news-and-stories/spirit-multilateral-cooperation-led-1972-
stockholm-declaration-needed-now-more (consultato 23-03-2023).

Anche New Humanity, come consultore del’lUNEP (United Nations Environmental Program), era
presente a questo importante evento, per esporre il programma ecologico del Movimento dei
Focolari, sostenuto dall’Associazione (vedi Seed Funding Program) e presentare un evento laterale
“Renewing People, Renewing Planet” (Rinnovare le persone, rinnovare il Pianeta).
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EcoPlan, documento che rappresenta I'impegno delle comunita
di tutto il mondo di New Humanity e del Focolare per il pianeta
e per le persone, & motivato dalla spiritualita che li anima: e
stato consegnato ufficialmente il 3 giugno 2022 a Mr. lyad Abu
Moghli, UNEP Senior Principal Advisor, direttore di The Faith for
Earth Initiative, che ha affermato che I’'EcoPlan & “un approccio
ecologico ambizioso e completo”. Attraverso I’'EcoPlan,
sviluppato in partenariato con Faithinvest e EcoOne, si desidera
amplificare, collegare e ampliare il lavoro ambientale gia
esistente all’interno di tante comunita.

Nel contesto della Conferenza, le grandi religioni mondiali
hanno voluto esprimere il loro impegno a favore del pianeta con
una dichiarazione interreligiosa indirizzata all'incontro
internazionale delle Nazioni Unite a Stoccolma+50. Piu di 200
leader religiosi e rappresentanti delle religioni del mondo — tra
cui New Humanity, che rappresenta i Focolari — hanno chiesto
durante l'incontro dell’lUNEP di considerare I'ecocidio o distruzione dell’ambiente come un crimine
internazionale, dato che attenta contro la vita dell’'uomo. Tutto cid dovrebbe avere conseguenze
penali per i responsabili, e diventare cosi un effetto dissuasivo e preventivo.

Attraverso 'accreditamento di New Humanity come consultore dell’UNEP, all'incontro a Stoccolma
erano presenti per il Focolare: Nausikaa Haupt, Christine Wallmark (entrambe svedesi) e Nino Puglisi
(italiano a Vienna).

https://www.focolare.org/news/2022/06/22/focolare-ecoplan-una-potente-intuizione/

GLI AMBASCIATORI DEL MONDO UNITO ALLA
COMMISSIONE NAZIONALE UNESCO DEL KENYA

Nella foto a fianco: | nostri
Ambasciatori del Mondo unito da
Camerun, Ruanda e Kenya con il Dr.
Joel Ongoto e Jacqueline Njeru alla
Commissione Nazionale del Kenya per
I'UNESCO.

Ci scrivono dal Kenya: “Ci siamo
incontrati, alcuni Ambasciatori del
Mondo Unito, al Congresso
Panafricano EdC dal 27 al 30 maggio
sul tema "Un passo avanti verso
'espressione dei valori delle imprese
africane", in cui i partecipanti,
provenienti da 17 paesi africani, si
sono riuniti alla Mariapoli Pierro di
Nairobi in Kenya con molti altri paesi
collegati online. Li abbiamo visto la necessita di incontrarci come Ambasciatori e visitare la
Commissione Nazionale del Kenya per I'UNESCO. Sei ambasciatori hanno avuto la possibilita di
visitare la commissione: Camerun (4), Ruanda (1), Kenya (1).
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La Commissione Nazionale del Kenya dell'lUNESCO (KNATCOM) é impegnata a promuovere gli
interessi nazionali, regionali e internazionali nei settori dell'istruzione, delle scienze, della cultura,
dell'informazione e della comunicazione. La commissione rappresentata da Jacqueline Njeru e Dr.
Joel Ongoto Vice Segretario, Ricerca e Mobilitazione ci ha accolto con cordialita e ha presentato
I'istituzione e alcune delle loro attivita in diversi campi dell'empowerment dei giovani attraverso
I'imprenditorialita, I'impegno civile, la democrazia e le competenze; uguaglianza di genere, inclusione
sociale, sport, etica e considerazione etica nella ricerca, educazione olistica e partenariati
nell'istruzione. Poiché una delle loro attivita € dare una piattaforma gratuita ai ricercatori per
pubblicare i loro articoli, a una di noi, Regina, che € una ricercatrice, & stato chiesto di inviare i suoi
documenti di ricerca per essere pubblicati gratuitamente. Per quanto riguarda gli Ambasciatori del
Mondo Unito, abbiamo spiegato pienamente come siamo portavoce della ONG New Humanity
International e abbiamo condiviso le buone pratiche realizzate in Camerun come piantare alberi a
Bamenda, Bertoua, sensibilizzare sull'ecologia nelle scuole, Progetto con i bambini di strada, Ruanda:
"Siamo un unico programma attraverso diverse attivita che promuovono Fame Zero e Cittadinanza
Globale"; Kenia...

La commissione che gia conosceva gli Ambasciatori del Mondo Unito attraverso la ONG New
Humanity con cui ha lavorato a stretto contatto, ha ascoltato attentamente le nostre attivita. Per
loro era una grande gioia che giovani uomini e donne svolgessero tali attivita. Il Dr. Ongoto ha anche
osservato che i giovani "convertiti (alle azioni sociali)" sono il catalizzatore del cambiamento in Africa
e ci ha incoraggiato ad andare avanti. La Commissione Nazionale del Kenya per I'UNESCO ci ha
assicurato il loro sostegno nello svolgimento di queste attivita e ci ha esortato a visitare spesso la
Commissione Nazionale dei nostri vari paesi.

La commissione e gia coinvolta in alcuni progetti del Mondo Unito come "Together for a New Africa",
Hombre Mundo, sport per la pace ecc. L'atmosfera serena ma amichevole ha visto lo scambio di
doni. Abbiamo offerto loro alcuni libri sulla ONG New Humanity e loro a loro volta ci hanno offerto
alcuni libri sulle loro attivita in Kenya oltre a condividere una tazza di caffé dolce e ci hanno chiesto di
riempire a casa e tornare sempre quando possiamo. Questa visita per noi e stata una spinta a
continuare nelle nostre varie attivita e sapere che stiamo creando un impatto significativo. Torniamo
nei nostri paesi con una ricca esperienza e rinnovato zelo per offrirci nel miglior modo possibile alle
nostre attivita.”

RICLICARE, RIDURRE E RIUTILIZZARE — GREENCLUSIVE
/= PROJECT

@)
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* Sustainability * Local *
Global
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giovani ROM.

Prevede un approccio sequenziale “learn, act , share” con fasi di formazione, azione e condivisione,
attraverso green trainings — formazione “verde”, local green activities — cantieri, communication and
dissemination — comunicazione e disseminazione di buone pratiche, united world week, ecc., e vari
appuntamenti di formazione, sugli stili di vita sostenibili, sulle imprese green.

FAO WORLD FOOD FORUM

Insieme ad alcuni rappresentanti di Ragazzi per I'Unita
che in collaborazione con la FAO avevano pubblicato un
libro su “Generazione Fame zero” nel 2018, e a due
giovani italiani e due coreani, Alessio Valenti ha
partecipato al “World Food Forum” in ottobre. In
particolare, la rappresentanza di New Humanity ha
partecipato alla sessione riguardante I'azione dei
giovani: “Youth Action: Science & Innovation —
Investment”. E’ iniziato un proficuo dialogo con alcuni
dei delegati presenti.

Il Movimento Politico per I'Unita (MppU) —
diramazione politica di New Humanity - ha
organizzato in Corea un programma estivo di
guattro settimane, conclusosi con un
certificato di partecipazione ai 26 giovani
studenti impegnati ogni sabato ad
approfondire lezioni su temi attuali come i
diritti umani; [l'uguaglianza di genere e
I'emancipazione delle donne; il cambiamento
climatico; le attivita locali e leadership
politica. Un invitato speciale alla conferenza il
Dr. Sung-Gon Kim, attuale presidente della
Overseas Koreans Foundation ed ex presidente di MPPU Corea, con un tema su come il popolo
coreano puo contribuire alla fratellanza dell'intera umanita. Si € gia annunciata I'apertura di una
seconda scuola giovanile per il febbraio 2023, con I'augurio di un’ampia partecipazione attiva di New
Humanity anche dalle sedi estere.

Foto scattata I'ultimo giorno di scuola di fronte all'edificio principale dell'Assemblea Nazionale Coreana (Parlamento).
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AMBASCIATORI PER LA PACE

La SCHENGEN PEACE FOUNDATION del Lussemburgo ogni
anno riconosce persone o associazioni che hanno lavorato
per la pace assegnando il “Luxemburg Peace Prize”.
Quest’anno ha nominato tra gli altri anche Nicola Maggi
Berrueta (di 16 anni, dell’Uruguay) — ambasciatore per la
pace — come “Outstanding Youth Peacemaker” per il suo
impegno a creare una scuola di musica per i bambini
poveri nella sua citta. Nell’lambiente della Schengen Peace
Foundation, Living Peace e vista come un segno di
speranza e vi e una fruttuosa collaborazione da anni.

Nel 2014 e nel 2015, Living Peace e New Humanity,
rispettivamente, sono stati premiati con il Luxemburg
Peace Prize per il contributo all’educazione alla pace e la
visione di unita e fratellanza universale di cui sono

espressione.

"GIOVANI E AGRICOLTURA: GUARDARE AL FUTURO CON
= SPERANZA"

Un Seminario di studio sul ruolo dei giovani
come attori del cambiamento nei settori
agroalimentari.

Il Dicastero per il Servizio dello Sviluppo
Umano Integrale, la  Rappresentanza
Permanente della Santa Sede presso la FAO,
I'IFAD e il WFP, la Comissione Vaticana
COVID- 19, il movimento Economy of
Francesco e il Forum di Roma della ONG di
Ispirazione Cattolica (di cui New Humanity &
membro) ospitano un Seminario di studio -

. - : presso la sede della FAO in Roma - il 28
giugno 2022, sull'azione guidata dai giovani per promuovere la sicurezza alimentare e la
rigenerazione dei sistemi agroalimentari. La discussione ha messo in luce le iniziative intraprese dai
gruppi giovanili per garantire cibo sano per tutti e promuovere un futuro prospero e pacifico in cui
nessuno venga lasciato indietro. Si e sottolineato il ruolo dei giovani che, nonostante siano essi stessi
tra le maggiori vittime della crisi alimentare, sono molto spesso attori resilienti del cambiamento nei
settori agroalimentari. Una serie di esempi reali ha messo in luce come i giovani adeguatamente
equipaggiati e formati siano "il sale della terra" (Mt 5,13), essenziale per affrontare il presente con
speranza e porre le basi per un futuro migliore. (Dal sito:
https://www.humandevelopment.va/it/eventi/2022/giovani-e-agricoltura-guardare-al-futuro-con-
speranza.html).

Tra le testimonianze di progetti implementati da ONG di ispirazione cattolica, Alessio Valente,
rappresentante di NH presso la FAO, ha potuto comunicare come relatore la nostra esperienza in una
comunita rurale di Branquinha nel nord-est del Brasile e sostenuta anche economicamente da AMU
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(Azione Mondo Unito): “Rivitalizzando la terra in Brasile per migliorare le comunita rurali per le
generazioni future”

NON LASCIARE NESSUNO INDIETRO

Un altro seminario di studio a cui New
Humanity ha preso parte si e svolto il 27
ottobre, in occasione della Giornata Mondiale
dell’Alimentazione, e organizzato dalla
Missione Permanente della Santa Sede presso
la FAO, I'lFAD e il PAM, il Forum Roma di
Organizzazioni Non Governative d’ispirazione
cattolica, e la UNESCO Chair in Bioethics and
Human Rights, stabilita presso il Pontificio
Ateneo Regina Apostolorum e ['Universita
Europea di Roma: una giornata di studio per
riflettere su un tema piu che mai attuale,
I'importanza di non lasciare nessuno indietro
e di mirare a una produzione migliore, una
nutrizione migliore, un ambiente migliore e una vita migliore, per superare la poverta e le crescenti
disuguaglianze e riportare I'umanita su un percorso che tenga conto dello sviluppo a lungo termine,
della crescita economica inclusiva e del benessere del Pianeta.

NON LASCI/J?EENAR'OSTUDIO
PR

UNA

(vedi https://www.upra.org/evento/seminario-di-studio-non-lasciare-nessuno-indietro/)

A 25 ANNI DAL DOTTORATO H.C. IN COMUNICAZIONE
SOCIALE A CHIARA LUBICH

Nuovo appuntamento a livello globale promosso dalla
nostra rete. Cogliendo I'occasione del 25° anniversario del
dottorato honoris causa in Comunicazione Sociale a Chiara
Lubich si sono valutate strategie e metodi adatti oggi al
nostro grande scopo — contribuire alla costruzione della
fraternita universale — andando incontro ad alcune delle
maggiori sfide di oggi, come il fenomeno delle fake news,
la polarizzazione sociale, la cultura digitale e la cultura di
pace.

In dialogue ol | Il meeting internazionale ibrido si & svolto online il 19
towards fraternity? novembre, con traduzioni simultanee in italiano, inglese,
25 years after the H.C. doctorate in Social spagnolo, francese e portoghese — insieme a giornate
Communication to Chiara Lubich . g . . . o .
volesso presenziali a Loppiano (Firenze), Kinshasa, Nairobi,
Medellin e ripetute poi anche in altre citta e Paesi.

November
3p.m. - § p.m. CET/UT

Q:
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#DARETOCARE - SETTIMANA MONDO UNITO 2022:
LE PERSONE, IL PIANETA E LA NOSTRA CONVERSIONE
/= ECOLOGICA

i:}’
./ = Nel delicatissimo contesto

(TR = Z
> f@\?ﬁ)? '{‘2’% internazionale che stiamo vivendo, &
| United é/’}‘;}%m/?} sempre pil attuale il tema della
' World ? Qﬂ(‘)“,, “cura”, ancora una volta al centro
Week ';} ‘67 della Settimana Mondo Unito, che si &

svolta a livello internazionale dal 1° al

4”0 & IR #DARE 7 Maggio 2022 e che ha visto
‘/@, ,,ﬁ"// TOCARE impegnate in tutto il mondo migliaia

(‘\

\\

\w

f’/“ =y % di persone, di ogni eta, ceto, razza e
D¢ &p\‘” credo.

Sette giorni, durante i quali diverse
persone in rete tra loro e sparse nel mondo, mostreranno con creativita e passione la ricchezza di
vita che le caratterizza e che, tra rialzi e cadute, le vede in cammino verso la fraternita universale.

Con una guerra appena scoppiata in Europa e una situazione di grandissima tensione a livello
internazionale, parlare di cammino verso la fraternita universale puo sembrare quanto meno fuori
luogo o comunque un discorso privo di fondamento. Ma le cose non stanno cosi...

David Sassoli (1956-2022), ex-presidente del Parlamento Europeo recentemente scomparso, cosi
aveva detto ai giovani in occasione della Settimana Mondo Unito 2021:

“Credo che questo sia un lavoro di pedagogia civile che in qualche modo ci debba riguardare,
riguarda noi politici, noi Istituzioni ma anche naturalmente tutto il mondo cosi importante
dell’associazionismo europeo. Credo che in particolare voi vi trovate in una posizione privilegiata,
perché avete gia definito non solo che é importante prendersi cura degli altri, ma anche prendersi
cura per migliorare le condizioni di vita degli altri”.

Ecco la “cura” di cui il mondo ha bisogno e che anche in questo momento storico cosi particolare non
manca in ogni Continente.

Partendo proprio dalle ultime news dall’Ucraina, dove le comunita presenti continuano nonostante
tutto a essere protagoniste di piccoli e grandi gesti di fraternita e a lavorare per il dialogo, con
tutti. «<Promuovere il dialogo a ogni costo, anche nelle piccole cose della vita: chiedersi e fare
discernimento di fronte a ogni situazione difficile: posso creare panico, pit divisione o faccio qualcosa
per il dialogo? — ha dichiarato Mira Milavec, operatrice Caritas, durante la nostra intervista — Per i
vasi comunicanti, quello che vivi tu, fa bene anche a me, a noi che in questi momenti, senza sapere se
vivremo ancora o no, pensiamo due volte a cosa dire e a cosa fare. Soprattutto a cio che rimane. E
alla fine rimane che siamo fratelli. Non c’é altro adesso». (Paolo Balduzzi)
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2022 ICNGOS - UNESCO, AFFRONTARE LA SFIDA Dl
N\ "ROMPERE LE BARRIERE"

Sul tema: "Rompere le barriere: quale ruolo
per le organizzazioni della societa civile
verso un futuro sostenibile", le 400+ ONG
partner dell'lUNESCO, si sono riunite in
presenza presso la sede dellUNESCO e
online, dal 14 al 16 dicembre 2022, per
scambiare esperienze e raccomandazioni
durante la Conferenza internazionale delle
ONG (ICNGO) del 2022. Tavole rotonde,
networking attraverso uno spazio aperto
per le ONG, il processo di elezione del
Comitato di collegamento ONG-UNESCO
2023-2025 e momenti di discussione per i
progetti e il lavoro collettivo delle ONG per i
prossimi 2 anni, dove i momenti chiave delle ONG 2022.

New Humanity ha preso la parola condividendo alcune raccomandazioni e il progetto di un gruppo di
7 ONG di diverse religioni per preparare una tavola rotonda per il 2023 con I'obiettivo di evidenziare
il posto essenziale delle religioni e delle tradizioni spirituali per lo sviluppo di una cultura di pace e
non violenza. E un processo in corso e sara compito di questo gruppo e del Comitato di collegamento
ONG-UNESCO fornire ulteriori input e linee guida per procedere. Oltre alle sessioni tematiche sulle
opportunita e le sfide per le ONG per raggiungere gli SDG, la trasformazione dell'istruzione e la
collaborazione con le Commissioni nazionali, € importante sottolineare la presentazione del
documento di posizione sulle linee guida per la gioventu e I'advocacy, perché ha acceso una vivace
discussione su come considerare l'intergenerazionalita in generale all'interno delle ONG stesse e
I'importante ruolo che i giovani svolgono per ottenere cambiamenti e processi significativi nel campo
dell'istruzione, delle scienze, e dei percorsi sociali e culturali. Alla fine della conferenza sono state
discusse le raccomandazioni per il 2023-2025 e sono stati presentati il neoeletto presidente e i
membri del Comitato di collegamento ONG-UNESCO. New Humanity si impegna apertamente a
continuare a sostenere il loro lavoro, ringraziando di quanto svolto nel mandato precedente, e
congratulandosi con i nuovi eletti.

GIORNATA  INTERNAZIONALE DEL VOLONTARIATO:
/. GRAZIE, MILONGA!!

Ogni anno, milioni di persone fanno volontariato in tutto il
mondo. A loro, € dedicata la data del 5 dicembre, proclamata
dalle Nazioni Unite “Giornata Internazionale del
Volontariato”, che vuole celebrare la solidarieta attraverso il
volontariato. «Le crescenti disuguaglianze nel mondo — si
legge sulsito ufficiale della giornata— ci impongono di
lavorare insieme per trovare soluzioni comuni. | volontari,
spinti dalla solidarieta, sviluppano soluzioni alle sfide urgenti
dello sviluppo e per il bene comune. Il volontariato ¢ il luogo
in cui la compassione incontra la solidarieta. Entrambi
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condividono gli stessi valori fondamentali: sostenersi a vicenda da una posizione di fiducia, umilta,
rispetto e uguaglianza»

Il progetto di volontariato internazionale
“Milonga” offre opportunita di volontariato
“fraterno”, interculturale e di qualita ai
giovani tra i 18 ei 35 anni, in sinergia con il
lavoro di organizzazioni sociali gia impegnate
in diverse periferie del pianeta. Nei suoi 7
anni di attivita, Milonga ha messo in contatto
piu di 300 giovani con le 30 organizzazioni
che fanno parte del programma. Ragazzi e
ragazze tra i 18 e i 35 anni che, oltre ad
intraprendere un’avventura di servizio verso
gli altri, hanno vissuto un’esperienza
interculturale e formativa. Nel 2022, piu di
60 giovani si sono iscritti al programma, 18 .
dei quali hanno gia completato la loro esperienza, 2 sono attualmente in servizio, altri 2 partiranno
tra dicembre e gennaio, e almeno 10 si stanno preparando a viaggiare nella prima meta del 2023.
Ringraziamo tutti questi giovani che, spinti dal desiderio di donare e di contribuire alla costruzione di
un mondo pit umano e fraterno, hanno messo in pausa la loro vita quotidiana, gli studi, il lavoro, i
progetti personali, per vivere I'avventura dell’incontro, della condivisione e del servizio ai piu fragili.
Sono, senza dubbio, cittadini globali che non si accontentano di osservare da lontano la poverta, la
disuguaglianza e I'ingiustizia ma che vogliono fare la differenza, essere il cambiamento che vogliono
vedere nel mondo. A ciascuno di loro, va il nostro grande: grazie!

«Come un pittore che dipinge su una tela completamente bianca, con tavolozza e pennelli, giorno
dopo giorno, ho iniziato a dare forma a un quadro dove i colori erano gli squardi, i sorrisi, la
generosita, le difficolta, la semplicita, gli abbracci, I'entusiasmo, I’accoglienza, la dignita, la
gratitudine, la poverta, I'unicita e lo stupore dei bambini e di tutte le persone che ho incontrato».
Martina, volontaria italiana presso UNIPAR, Paraguay

(Articolo di Janeth Cardenas)

https://www.unitedworldproject.org/workshop/grazie-milonga-grazie-volontari-del-mondo/

PROGETTO TEENS: FOR A UNITED WORLD
/1=

Si e concluso a novembre 2022 il progetto

D nCo—fundedbylhe Teens: for a United World, co-
Erasmus+ Programme .
of the European Union  sponsorizzato dal Programma Erasmus+

INTERNATIONAL FOR A UNITED WORLD dell’Unione Europea e iniziato nel 2020 in
piena pandemia, ma che ha visto coinvolti ragazzi e adulti di nove oy~ o
partners e di sette nazioni del mondo. Ecco alcuni dei risultati raggiunti:  1 e S
Sul sito web, la rivista online Teens raccoglie tutto il materiale prodotto
durante il progetto: notizie scritte, podcast, webinar e video peer2peer. _LL\/E YOUR &

Sono stati registrati e condivisi 6 webinar: introduzione al giornalismo el Uil P N
con la mission&vision del magazine online e un'introduzione alla

scrittura giornalistica; come identificare le notizie false; etica nel
giornalismo; social media; diverse forme di comunicazione, come la
radio; Meme (Un meme € un contenuto digitale breve, spesso con foto,
che si diffonde rapidamente attraverso internet). 55 notizie scritte sono
state prodotte dalle redazioni locali e pubblicate sul sito; un videospot
per la diffusione del progetto & stato prodotto con il contributo di
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ragazzi; cinque video online peer2peer (uno per lingua: italiano, inglese, spagnolo, portoghese,
ungherese) in cui gli adolescenti descrivono la loro esperienza, presentano strumenti di scrittura e
come il progetto li ha aiutati a sviluppare la comunicazione e le difficolta umane. Attraverso i video
peer2peer, 'obiettivo di "rafforzare il pensiero critico e |'alfabetizzazione mediatica" (piano d'azione
delllUE per listruzione digitale) e stato raggiunto. Video, notizie, rivista e webinar sono tutti
disponibili sul sito https://teens.cittanuova.it/

TOGETHER FOR A NEW AFRICA: UNA PROFEZIA IN ATTO

Il project manager di “Together for a New Africa
(T4ANA)” ci scrive da Nairobi, Kenya: “E con
immensa gratitudine verso Dio e verso ciascuno di
voi che abbiamo concluso il primo ciclo del nostro
progetto congiunto "Insieme per una Nuova
Africa" (T4NA) il 31 luglio scorso.

Considero un miracolo che questo sognho
temerario degli studenti africani sia diventato
realta, nonostante lo shock della pandemia
globale.

Non solo siamo stati in grado di realizzare tutte le
attivita previste negli ultimi quattro anni (solo con pochi adeguamenti dovuti ai lock-down), ma
I'impatto e andato ben oltre quanto ci si sarebbe potuto aspettare. Cento giovani leader di sette
paesi dell'Africa orientale hanno ricevuto un ciclo di formazione interdisciplinare interattivo e
interculturale, sulla leadership collaborativa e orientata sui valori. E stimiamo che circa 15.000
giovani africani si siano messi in contatto con loro e siano stati coinvolti in attivita locali in questo
spirito. In questi quattro anni, si & istituito pian piano un team di coordinamento ben funzionante, e
le principali parti interessate hanno formato un Consiglio per garantire la continuita dell’iniziativa e
la sua fedelta all'intuizione originale.

Ma cid che ci ha sorpreso di piu & I'impatto che questo progetto ha maturato gia durante la fase
pilota. La pagina web www.togetherforanewafrica.org racconta alcune di queste storie di successo.

Cosi anche questo breve video: https://www.youtube.com/watch?v=qoNkU2PI5Qo0

Mentre stiamo lavorando alle relazioni finali del progetto e alla valutazione finale, vorremmo
riconoscere il vostro contributo vitale al successo di questo progetto pilota: finanziariamente,
idealmente e attraverso il vostro appoggio spirituale. Senza ognuno di voi, non sarebbe stato
possibile.

Ora, abbiamo iniziato un nuovo ciclo di formazione di T4ANA dal 2022 al 2025: Abbiamo aumentato il
numero di tirocinanti e raddoppiato il numero di paesi coinvolti: 150 giovani leader e 42 tutor
provenienti da 14 paesi dell'Africa sub-sahariana. Sulla base delle preziose esperienze della fase
pilota del progetto, cercheremo di migliorare e rendere pil professionale anche la formazione.
Sarebbe meraviglioso se tu potessi continuare a far parte di questa iniziativa, che, da alcuni, e stata
considerata profetica.” (Ernst Ultz)
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NEW HUMANITY ALL’ASSEMBLEA DELLE ONG
=N D’INSPIRAZIONE CATTOLICA

Il 2 e 3 dicembre ha avuto luogo a Roma la 5°
Assemblea del Forum delle ONG d’ispirazione
cattolica sul tema: Missione e responsabilita per
un mondo pit giusto e piu fraterno.

Presente una importante delegazione della
Segreteria di Stato con Sua Eminenza Cardinale
Parolin, dei rappresentanti dei Dicastero per il
Servizio dello Sviluppo Umano Integrale e del
Dicastero per i laici, la famiglia e la vita fra i
delegati di 63 ONG d’ispirazione cattolica.
L'importante intervento iniziale del Card. Parolin ha dato il timbro e promosso la qualita dei lavori:
“Le Societa globali di oggi di fronte alle rapide trasformazioni: definizione delle priorita” (vedi
allegato 1). Sua Eminenza ha messo in rilievo I'importanza dei momenti privilegiati di scambio fra i
ruoli rispettivi delle ONG e la Santa Sede, soprattutto in un contesto internazionale marcato per la
mancanza di ascolto reciproco e di derive ideologiche. Nel presente marcato dalla follia della guerra,
la Santa Sede si offre per proporre il dialogo tra le parti, facendo dei continui richiami alla Pace che si
costruisce grazie a una pratica politica di rispetto degli altri popoli, frutto della fraternita universale
vissuta, della promozione della dignita dell’lUomo e della Solidarieta Internazionale, che si cura in
modo privilegiato dei poveri, degli anziani, dei migranti, dei bambini. Cosi si promuovono lo sviluppo
integrale della persona per la difesa dei piu deboli e indifesi, lo sviluppo integrale dell’essere umano
e la cura del Creato. La necessita del ruolo dell’educazione come risorsa di sviluppo con lo scopo di
essere capaci di “abitare le crisi senza cedere alla logica del conflitto” rafforzando la vocazione
sociale che ogni uomo porta in sé. La crisi attuale puo essere una opportunita per generare una
societa piu fraterna riconoscendo in ogni essere umano un fratello, praticando la carita sociale e
politica.

Altri momenti forti di un programma intenso si sono susseguiti con grandissimo impegno dei
partecipanti e facendo eco ai lavori svolti negli ultimi 4 anni dalle ONG presentil2: molteplici gruppi di
lavoro su varie tematiche: cambiamento climatico, multilateralismo, situazioni e vulnerabilita
emergenti, dignita umana, diritto allo sviluppo, promozione della solidarieta universale, promozione
della centralita della persona umana, nuovo paradigma educativo, diritti umani, salute, famiglia,
giovani,....

L’Assemblea si & conclusa con un’analisi del futuro del Forum Internazionale, con delle nuove sfide
da affrontare e con la volonta consensuale di proseguire e promuovere |'eccellenza del lavoro
conseguito. (Jorge M. Dias Ferreira, rappresentante principale ONG NH, Ginevra)

[1] Cf Papa Francesco, Discorso nella Chiusura del “Bahrain Forum for Dialogue: East and West for Human coexistence” (4
novembre 2022)

[2] Documento: Toward a more inclusive society, Forum of Catholic inspired NGO’s, in www.foruminternational.org
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UNESCO MONDIACULT 2022- MEXICO CITY

Dal 28 al 30 settembre 2022 a Citta del Messico
(Messico) si e tenuta la Conferenza Mondiale
UNESCO sulle Politiche Culturali e lo Sviluppo
Sostenibile (MONDIACULT 2022). Questa
conferenza & stata convocata dall'UNESCO
guarant'anni dopo il primo MONDIACULT per agire
a favore della cultura come bene pubblico globale,
e ha riunito ben 2600 partecipanti, 150 Stati
membri dell’'UNESCO con 135 Ministri di Cultura, 83
NGOS, 32 organizzazioni intergovernative e nove
agenzie delle Nazioni Unite. In questa occasione, gli
ambasciatori per un mondo unito Elizabeth Gémez e David Cortinas sono stati i rappresentanti di NH
seguendo i lavori delle sezioni generali e gli eventi paralleli per prendere appunti sugli argomenti che
sono all'ordine del giorno dei Paesi, in modo da poter offrire input per le sedi di New Humanity e
permetterci di analizzare come integrare meglio i nostri esperti e i progetti.

Tra i numerosissimi eventi delle giornate, i due giovani di NH hanno potuto seguire in particolare
temi su: #COOPERATION4CULTURE Alleanze per politiche inclusive e sostenibili; #AFRICA4CULTURE;
Promozione dell'economia creativa e restituzione del patrimonio culturale per una piu forte
integrazione regionale, #CULTURE4INCLUSION Arti per la dignita, la giustizia sociale e la pace,
#DATAA4CULTURE Dati raccolta e misurazione della cultura verso politiche per lo sviluppo sostenibile;
e alcune sezioni tematiche con focus su: Patrimonio culturale e diversita in crisi e Il futuro
dell'economia creativa. Mondiacult & la piu grande conferenza mondiale votata alla cultura.

GLOBAL COMPACT ON EDUCATION: UN CAMMINO
GLOBALE

La Congregazione per I’Educazione Cattolica ha organizzato due giorni
di confronto aperto sui progressi che sta compiendo il grande
progetto educativo lanciato due anni fa da papa Francesco: il Global
Compact on Education (GCE). Si tratta di una sorta di patto globale
per raccogliere in modo positivo e con conseguenze creative e di
lunga gittata il forte disagio che si avverte nel mondo dell’educazione.

Dopo i vari passi iniziali e le realizzazioni limitate, a causa della
GLOBAL COMPACT pandemia, di eventi mondiali che mettessero in moto il processo, si &
ON'EDUCATION avviata una serie di iniziative. Soprattutto, si sono messe a fuoco 5
aree su cui operare a diversi livelli: dignita e diritti umani, fraternita e

cooperazione, tecnologia e ecologia integrale, pace e cittadinanza e culture e religioni. Ognuno di
questi ambiti & stato affidato per il suo sviluppo e per la messa in opera di una rete di universita ed
istituzioni che operino nel settore specifico a due universita di diverse parti del mondo. L'Istituto
Universitario Sophia di Loppiano ¢ il referente, insieme alla Santo Thomas University di Manila, del
quinto filone, quello di culture e religioni.[...] E” alla luce di queste sollecitazioni che nella seconda
giornata le universita referenti per il GCE hanno presentato la loro azione, impegno e prospettiva,
oltre ai passi compiuti per mettersi in rete con altri. | risultati sono piu che incoraggianti. Esiste gia un
impegno notevole a pit livelli con una miriade di costellazioni di buone pratiche e success stories nei
diversi ambiti. Ovviamente non siamo che agli inizi ... L'esperienza di questi giorni & stata una
occasione preziosa per costruire rapporti fra uomini e donne impegnati nel settore educativo in
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diverse parti del globo. Tutto nascera, se nascera, da rapporti. La relazionalita, infatti, & emersa come
elemento caratterizzante non solo la ricerca della verita ed il conoscerla, ma anche come metodo
educativo... [...]

Nota importante. La presenza giovanile, come molte volte notato nel corso degli interventi, e stata
esigua. Ma l'unica rappresentante del mondo che & oggetto dei processi educativi si & espressa in
tale senso, senza vene polemiche, ma con competenza ed autorita morale espressione di una
maturita che i giovani hanno e che, purtroppo, non viene loro riconosciuta. Melissa (giovane
ambasciatrice del Mondo Unito e rappresentante di NH presso I"'UNESCO, Parigi), [...], ha avuto un
ruolo di protagonista con un senso di prudenza e, allo stesso tempo, con grande consapevolezza di
guanto dover dire e come dirlo. Un contributo fondamentale che, insieme, a quello della altre
culture non potra mancare in futuro se si vorra che il Patto educativo sia veramente globale, non
globalizzato. (dal blog di Roberto Catalano, docente all'lstituto Universitario Sophia di Loppiano.
http://whydontwedialogue.blogspot.com/2022/06/per-un-patto-educativo-globale-non.html )

NOTIZIE IN BREVE:

New Humanity, attraverso suoi rappresentanti, & stata presente alla Conferenza organizzata
dall’lUNESCO in collaborazione con la Santa Sede e Caritas Internationalis su: “The full face of
Humanity: women in leadership for a just society” (“ll volto completo del’Umanita: donne in
leadership per una societa giusta”)

Durante la Settimana Mondo Unito, un giovane neo-zelandese, stagista legale presso la Corte
Criminale Internazionale (ICC) di L’Aia (Olanda) ha presentato a nome di NH la natura della
proibizione della forza armata tra gli Stati e, nonostante la pesante crisi internazionale che grava
anche sulle Nazioni Unite, ha esposto come la legge internazionale sia almeno un linguaggio comune
tra gli Stati per facilitare il dialogo ed evitare la guerra, e come le Nazioni Unite possono offrire — e
hanno offerto - un forum di cooperazione e contestazione salutare per trovare un terreno comune
per la protezione dei popoli, dell’ambiente e per finire i conflitti.

In Belgio, Alexander Simoen, membro del Consiglio Direttivo di NH, ha presentato New Humanity alla
COMECE, la Commissione delle Conferenze Episcopali Cattoliche Europee che rappresentano la
Chiesa Cattolica presso le Istituzioni dell’'Unione Europea: un inizio di collaborazione.

Il “Progetto Europa” sostenuto dai nostri rappresentanti a Brussels si propone come fine di lavorare
insieme per la pace, cercando di rendere realta il motto dell’Europa Unita: “uniti nella diversita”:
incontrando varie persone che lavorano nelle istituzioni europee, facendo rete con loro e offrendo
loro “una casa” dove sperimentare la fratellanza e affrontare insieme le sfide che esistono per
un’Europa veramente Unita.

Tra le molte dichiarazioni scritte od orali presentate allONU o in altre occasioni internazionali
vorremmo menzionare alcune:

e Alla Commissione per lo Sviluppo Sociale dell’lONU, su “Economia di Francesco: una visone
per un’economia del domani” — circolata tra gli Stati membri presenti alla 61° sessione della
Commissione.

e Co-firmataria della dichiarazione finale alla conferenza UNEA 5.2 presentata da 55
organizzazioni basate sulla fede (Faith Based Organizations FBQ’s) riunite sotto il nome di
Faith for Earth Movement, su Faith for Earth Dialogue Changing the Future.
(https://www.youtube.com/watch?v=YBLRDIRfZLM)
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e Co-firmataria della dichiarazione presentata al 51° incontro della Commissione sui Diritti
Umani dell’ONU sullo stato di violenza e insicurezza sociale in Nigeria.

https://www.icmc.net/wp-content/uploads/2022/09/220926-icmc-joint-statement-hrc-
nigeria-1.pdf

e New Humanity aderisce insieme al Movimento dei Focolari al “Fossil Fuel Non-Proliferation
Treaty” (Trattato di non proliferazione dei combustibili fossili), firmato dal Dicastero per il
Servizio allo Sviluppo Umano Integrale del Vaticano, dal Parlamento Europeo, dal
Parlamento delle Religioni del Mondo (Parliament of World Religions) e piu di 2900
scienziati, accademici, associazioni e rappresentanti di varie fedi religiose.

https://fossilfueltreaty.org/ita e https://www.focolare.org/2022/11/13/cop27-la-lettera-per-
fermare-i-combustibili-fossili/

e Insieme ad altre organizzazioni basate sulla fede (FBQ'’s), co-firmataria di una dichiarazione a
sostegno dell’advocacy alle negoziazioni durante la conferenza del’lONU in Canada del
COP15 sulla Biodiversita. https://www.biodiversity.faith/

https://www.unep.org/events/conference/un-biodiversity-conference-cop-15

e Contributo presentato per la “Nuova Agenza per la Pace” al Dipartimento degli Affari Politici
e della Costruzione della Pace (UN Department of Political and Peacebuilding Affairs)

e Contributo di Juan Gutierrez (rappresentante di New Humanity a Ginevra) su “Los derechos
de los nifios en el medio digital: responsabilidades compartidas”, per il Comitato dei Diritti
del Bambino: General comment No. 25 (2021) on children’s rights in relation to the digital
environment, https://www.ohchr.org/en/documents/general-comments-and-
recommendations/general-comment-no-25-2021-childrens-rights-relation -- su “How can
‘digitalisation of education’ be used to support the right to education and the preservation of
the human values?” per il Special Report sul Diritto all’Educazione,
https://www.ohchr.org/sites/default/files/2022-05/DigitalAge2 NewHumanity.pdf -
Citazione di New Humanity nel Rapporto 2022: ‘Impact of the digitalization of education on
the right to education ight’ (A/HRC/50/32, p. 8, parr. 35).

e Interventi di Esther Salamanca (rappresentante di New Humanity a Ginevra) alla 49th Session
of the Human Rights Council (28 February — 1 April 2022), offrendo contributi al ‘Relatore
Speciali sui Migranti’ e al lavoro sui Diritti allo Sviluppo
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