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Informe del Presidente

@



m.desalvo@new-humanity.org % +39 06 945407215

Breve presentacion

Marco Desalvo tiene la doble nacionalidad italiana y estadounidense. Se licencié
en Informatica por la Universidad de Turin (Italia). De 1987 a 2000 trabajé como
profesor de Informatica y Produccion de Medios de Comunicacion en algunas
escuelas de la ciudad de Chicago. También trabajé como Coordinador de
Juventud, organizando y siguiendo retiros y diversas actividades a nivel local y en
Norteamérica. De 2000 a 2002 fue subdirector de la seccién juvenil del
Movimiento de los Focolares en Roma, Italia. De 2002 a 2012 fue codirector de la
region del Medio Oeste americano, adquiriendo una amplia experiencia en el
didlogo interreligioso. De 2012 a 2014 ocupd el mismo cargo para la region de la
Costa Este de Estados Unidos, Puerto Rico y Republica Dominicana. De 2015 a
2018 fue corresponsable del Movimiento J6venes por un Mundo Unido (seccién
juvenil del Movimiento de los Focolares) en su sede de Roma (ltalia).

En octubre de 2015 fue elegido presidente de la ONG New Humanity.

Reside en Jerusalén desde enero de 2023 y ocupa el cargo de corresponsable de
los Focolares en Tierra Santa desde diciembre de ese afio.
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Informe del Presidente sobre las actividades del ano 2024

La Asociacion Internacional New Humanity con domicilio social en Via Piave 15,
Grottaferrata (Roma-Italia) esta configurada como “Organizacion No Gubernamental
Internacional” (OING) y persigue fines civiles, solidarios y de utilidad social, de acuerdo
con la normativa del Tercer Sector (DLgsnr.117/2017).

New Humanity es una ONG intergeneracional basada en la fe e inspirada en la
espiritualidad de la unidad del Movimiento de los Focolares. Su objetivo es contribuir al
logro de la unidad de la familia humana, con pleno respeto de las identidades
individuales de cada una de sus partes, promoviendo ante todo el didlogo y la
cooperacion.

Su mision principal es promover la fraternidad humana, fundamento de la justicia, la
paz y la solidaridad en el mundo, reconociendo la dignidad y el desarrollo integral de
todos los seres humanos y la urgencia de cuidar la naturaleza.

Su visién es un mundo en el que todas las personas, comunidades, naciones, religiones,
generaciones y culturas vivan en fraternidad, con aprecio mutuo, segun la Regla de Oro:
“Haz a los demas lo que quieras que te hagan a ti” y el Articulo 1 de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos.

El trabajo de la ONG New Humanity se basa en la fraternidad humana, el espiritu de
didlogo, la unidad y el respeto a la diversidad, y la solidaridad.

El nimero de Asociados al 31 de diciembre de 2024 es de 78 (33 individuos y 45
organizaciones). La Asamblea Ordinaria de los Asociados se celebrd el 27 de abril de
2024, con la asistencia de 35 Asociados en persona o por poder.

Al haber expirado los mandatos de tres afios de la Asociacion, la asamblea volvi6 a
nombrar para el préximo trienio a los siguientes miembros de la Junta Directiva:
Alexander Simoen, Catalina Hinojosa, Corinne Raboud, Lucia (Maria Loreta)
Compostella, Marco Desalvo, Marco Provenzale y Silvia Ligios, asi como a los miembros
del Organo de Control en las personas de Ennio Buri, Fabio Egidi y Lucia D'Auria.



El Consejo de Administracion nombré por unanimidad a Marco Desalvo Presidente y
a Catalina Hinojosa Vicepresidenta del Consejo de Administracion, y a Fabio Egidi
miembro del Consejo de Control.

Durante 2024, el Consejo de Administracion se reunid 9 veces (25/01, 26/02, 25/03,
27/04, 17/06, 02/09, 30/09, 28/10, 25/11).

El Consejo de Administracion también se reunio con representantes de las oficinas
exteriores de la Asociacion, en persona, del 16 al 19 de mayo, y por videoconferencia,
los dias 13/03 y 02/12. El Consejo de Administracion también se reunié en dos
ocasiones (19/04 y 11/11) con los miembros del Comité Consultivo, un érgano cuya
tarea, como establece el articulo 10 de los Estatutos, es «ofrecer propuestas y lineas de
accion para que las actividades de la Asociacion sean siempre expresion del espiritu y
los valores que animan al Movimiento de los Focolares.»

Una persona (que también es miembro de la Asociacion) estd contratada por
Humanidad Nueva a tiempo completo para gestionar los diversos proyectos que sigue
la asociacion, y un joven esta contratado a tiempo parcial, y se dedica principalmente al
desarrollo del departamento politico de Humanidad Nueva. Dos asociados trabajan a
tiempo parcial en labores benévolas. Ademas, 15 personas ofrecen su tiempo a nivel
internacional, mientras que otros voluntarios forman parte del Organo de Control
y de el Consejo de Administracidn y se rednen una vez al mes.

Los representantes de New Humanity para el afo 2024 fueron:

Nueva York: Maddalena Maltese (Representante Principal), Joe Klock, Anne Carrara.
Ginebra: Jorge M. Dias Ferreira (Representante Principal), Esther Salamanca, Juan
Garcia Gutiérrez, Davide Bilardi.

Paris: Chantal Grevin (Representante Principal), Marie-Annick Benoit, Melissa Mejia
Flores.

Bruselas: Maria Rosa Logozzo, Anny Canto Hesius.

Nairobi: Justus Mbae (Representante Principal), Vivian Dabani, Christine Matindi,
Melchior Nsavyimana.

Viena: Mathias Kaps (Representante Principal), Juan Camillo Poveda.

Por la FAQ: Alessio Valente.

Por el PNUMA: Antonio Puglisi.

Durante 2024, las actividades de la Asociacion se desarrollaron, como en afios
anteriores, en las dos lineas principales relativas a la representacion y presencia en las
Instituciones Internacionales de la ONU (Consejo Econémico y Social y Consejo de
Derechos Humanos), UNESCO, FAO y PNUMA, y en el apoyo a actividades y proyectos,
especialmente en el ambito de la juventud. Agradecemos especialmente el valioso
trabajo realizado por los representantes de New Humanity y los esfuerzos de los
miembros, asesores, expertos y colaboradores.



La Sede de Humanidad Nueva, en colaboracidon con representantes de las distintas
ramas de Humanidad Nueva y de diversas esferas del Movimiento de los Focolares,
trabajo especificamente en 4 eventos internacionales, que se describen a continuacion.

Mayo 2024: "Escuchar el grito de la humanidad”

Del 16 al 19 de mayo de 2024 se celebro en el Centro Mariapolis de Castel Gandolfo
(Roma) el encuentro internacional “Eschuchar del grito de la humanidad”, en el que
participaron - procedentes de América, Africa, Oriente Medio, Asia y de toda Europa -
diversas realidades de expresion social vinculadas al Movimiento de los Focolares -
interlocutores del movimiento Humanidad Nueva, de la ONG Humanidad Nueva, del
Centro Internacional para el Didlogo con la Cultura Contemporanea, Jévenes por un
Mundo Unido y de AMU (Accién por un Mundo Unido) - asi como numerosos jovenes
de distintas procedencias. El objetivo: formar para el dialogo y la paz.

Desde hace algun tiempo, estas diferentes expresiones sociales -cada una con sus
propias caracteristicas y objetivos- trabajan juntas para contribuir a dar una respuesta
concreta a las cuestiones candentes y a las expectativas del mundo contemporaneo:
“Juntos por la humanidad” es su nuevo nombre. Recogiendo la invitacion del Papa
dirigida al Movimiento de los Focolares con ocasion de la audiencia privada del 7 de
diciembre de 2023, a saber, “ser artesanos de paz en un mundo desgarrado por los
conflictos”, han querido dedicar el encuentro precisamente a la paz.

Una experiencia de escucha, reflexion comun y planificacion concreta, llevada a cabo
en las ocho comunidades diferenciadas por areas y pasiones. Un viaje que continud
con la tercera fase del Genfest en Brasil. Durante el encuentro, los presentes, con la
ayuda de expertos y testigos, profesores, diplomaticos, actores sociales y culturales, y
ciudadanos organizados, se preguntaron qué es la paz, si es realmente posible
alcanzarla y con qué medios, definiendo algunas vias de accién a las que quieren
contribuir concretamente, y juntos.

Julio 2024: "Genfest 2024: Juntos para cuidar"

Genfest: un encuentro de miles de jovenes de todas las latitudes, de diferentes
etnias, culturas y religiones, movidos por una idea que ya es experiencia de vida y
accion social: construir un mundo unido y solidario. El Genfest es una oportunidad
para el intercambio y el debate sobre economia, arte, medio ambiente, problemas
sociales y didlogo intercultural. Es una invitaciéon a tender puentes de fraternidad y
contribuir a derribar las barreras de la indiferencia, los prejuicios y el egoismo. Nacido
en 1973 de una intuicién profética de Chiara Lubich, el Genfest 2024 tuvo lugar en
Aparecida, Brasil.

Promovido por la ONG Humanidad Nueva, el titulo de esta duodécima edicion del
Genfest fue «Juntos para Cuidar». Contd con la participacion de 4.000 jovenes de todas
las partes del Planeta y se desarrollé en tres fases: una experiencia de voluntariado
(del 12 al 18 de julio) en diversas organizaciones sociales, entre Brasil y otros paises
latinoamericanos, el evento central (del 19 al 21 de julio) en Aparecida, y una tercera
fase (del 21 al 24 de julio) organizada para crear redes y comunidades, «Comunidades
Mundo Unido», que vivan concretamente por un mundo mas unido.



Octubre 2024: Congreso Internacional sobre Sostenibilidad Relacional

Del 18 al 20 de octubre, el Congreso Internacional sobre Sostenibilidad Relacional
reunié a mas de 250 participantes en Castel Gandolfo (Roma) y Cérdoba (Argentina), de
forma presencial y via zoom. Académicos, profesionales y ciudadanos comprometidos
exploraron cémo las ciencias naturales y humanas pueden converger para crear una
nueva sintesis cultural capaz de integrar todas las perspectivas del conocimiento y la
cultura contemporaneos. Este innovador congreso reunio disciplinas y perspectivas
internacionales, sentando las bases para un enfoque mas interconectado de la
sostenibilidad.

Un resultado significativo del congreso fue el 1er Manifiesto Internacional sobre
Sostenibilidad Relacional, una declaracion colaborativa destinada a construir un futuro
mas responsable y consciente.

Noviembre 2024: New Humanity presenta las propuestas del Genfest en el Foro
Mundial de la UNAOC

La ONG Humanidad Nueva se uni6 al Foro Mundial de la Alianza de Civilizaciones de
las Naciones Unidas (UNAOC) que reuni6 a su Grupo de Amigos en Cascais, Portugal,
del 25 al 27 de noviembre. Con el tema "United in Peace: Restoring Trust, Reshaping
the Future - Reflecting on Two Decades of Dialogue for Humanity", el evento reunié a
diversas partes interesadas, incluidos lideres religiosos, académicos, jévenes, medios
de comunicacién y representantes de la sociedad civil. Entre los participantes de alto
nivel se encontraban Antonio Guterres, Secretario General de las Naciones Unidas,
Marcelo Rebelo de Sousa, Presidente de Portugal, el Rey Felipe de Espafia, varios
ministros de asuntos exteriores en ejercicio y ex primeros ministros de paises
europeos.

Durante el Foro Global, Ana Clara Giovani y André Correia, junto con Maddalena
Maltese, representante principal de la ONG New Humanity en Nueva York,
presentaron el documento, “Juntos para cuidar — Por nuestra familia humana vy
nuestra casa comun”. Este documento, resultado de los trabajos de la tercera fase del
Genfest 2024, representa un compromiso de la Juventud por un Mundo Unido con el
Pacto por el Futuro, aprobado por las Naciones Unidas el pasado mes de septiembre.

Presentado a Miguel Angel Moratinos, Alto Representante de la UNAOC, y a Felipe
Paullier, Alto Representante para Asuntos de la Juventud, el documento recibié una
respuesta entusiasta. Ambos lideres reconocieron las contribuciones de New
Humanity desde hace tiempo y expresaron su interés por seguir estudiando las
propuestas. Este compromiso puso de relieve el papel central de la juventud en la
configuracion de politicas para un futuro justo y sostenible, reforzando el vinculo entre
la accion de base y la diplomacia internacional.

Durante el afio 2024, continuaron los compromisos de los representantes de la
ONG Humanidad Nueva en las diversas localidades. Enumeramos aqui una
descripcion, en forma telegrafica, de algunas de las actividades realizadas.



En Nueva York:

e La ONG New Humanity, a través de su representacién en Nueva York, continda su
participacion en el Consejo Asesor Multirreligioso y en el Foro Catdlico de ONG.

e Febrero de 2024: Evento en la sede de las Naciones Unidas en Nueva York sobre
“Al: un camino hacia la paz global y el desarrollo humano integral”, organizado por
NetOne y New Humanity y copatrocinado por la Misién de la Santa Sede.
Participaron mas de 20 representantes de Estados. Se inicio la colaboracion con el
movimiento Humanity 2.0.

e Marzo de 2024: Asistencia a la ceremonia de entrega de los premios Mujeres de
Excelencia, en la que Religiones por la Paz homenajed a Vinu Aram. New Humanity
apoyd su nominacion.

e 20 abril 2024: Reuniones bilaterales del presidente de la MPPU, Javier Baquero, y
del miembro del Consejo General de los Focolares, Mario Bruno, con el
representante permanente de la Mision de la Santa Sede, el ex representante ante
la ONU de Caritas Internationalis, el presidente de la Fundacién Sant'Egidio para la
Pazy el representante de Amnistia Internacional ante la ONU.

e Mayo de 2024: Participacion en la Cumbre Humanidad 2.0 en el Vaticano. El
representante de New Humanity participd en varios grupos de trabajo.

e Julio de 2024: Evento en linea, “De la Crisis a la Accién Colectiva: Soluciones de
Cogobernanza para las Ciudades”, organizado por New Humanity, y Movimiento
Politico por la Unidad (MPPU) para el Foro Politico de Alto Nivel de las Naciones
Unidas. Mas de 200 participantes.

e Agosto 2024: Maddalena Maltese, representante principal de New Humanity en
Nueva York, interviene en la conferencia de la ICCGC (Interfaith Coalition
Conference for Global Citizenship) - CoNGO titulada “Accion Global por la Paz, la
Sostenibilidad y la Prosperidad.”

e Octubre 2024: Misa, saludos y conversacion con el Cardenal Parolin con motivo de
la Semana de Alto Nivel de la Asamblea General de las Naciones Unidas y el 60°
Aniversario de la Misién de la Santa Sede ante las Naciones Unidas. Encuentro con
Alice Wairimu Nderetu, subsecretaria general de la Oficina para la Prevencién del
Genocidio.

e Noviembre de 2024: Un representante de Humanidad Nueva intervino en el evento
en linea “Medios de Comunicacion y Paz” organizado por NetOne.

e Participacion en el Foro y entrega del documento Genfest al Alto Representante de
la Alianza de Civilizaciones, Miguel Angel Moratinos, al Secretario General de
Juventud, Felipe Paullier, al representante de la UE y al Embajador de Brasil en
Portugal. Es necesario planificar reuniones de seguimiento para 2025.



In Geneva:

e En el marco de las diversas reuniones de los Consejos de Derechos Humanos, Jorge
Ferreira, representante de New Humanity en la oficina de Ginebra, pudo intervenir
sobre los siguientes temas: Derechos de los Ancianos; Derechos de los Nifios;
Derechos de la Familia. Cada intervencién, realizada en forma de ‘Declaracion Oral’,
fue firmada por otras ONG que se sumaron a lo que se habia preparado.

e Se continué con el apoyo al mandato del Relator Especial sobre Medidas
Coercitivas Universales con el compromiso de actuar para el levantamiento de las
sanciones especialmente en relacion con Siria. Se asisti6 a la Conferencia
Internacional sobre Sanciones, Empresas y Derechos Humanos (21-22 de
noviembre de 2024) con una ‘Declaracion Oral, con la participacion y presencia de
la representante de New Humanity Esther Salamanca.

¢ Participacion continuada en los diversos Grupos de Trabajo y Plataformas sobre
diversos temas, a saber: Derecho al Desarrollo, Solidaridad Internacional, Derecho
a la Educacion.

¢ Ha habido promocién e inclusion como miembros de un nuevo Grupo de Trabajo
sobre la Familia del que forman parte otras 6 ONG de inspiracion catdlica. Juan
Gutiérrez, representante de Humanidad Nueva, sigue este tema.

e Participacion en el evento interreligioso anual para celebrar el Dia Mundial de la
Paz, organizado por la Nunciatura y con representantes del Islam, el Hinduismo y el
Cristianismo (catdlicos, protestantes, ortodoxos).

e Durante las distintas sesiones de los Consejos de Derechos Humanos se firmaron
varias “Declaraciones orales” y “Declaraciones escritas” propuestas por diversas
ONG.

e Continva la colaboracién activa con ONG de inspiracién catélica y otras ONG
confesionales y no confesionales, participando en actos promovidos por cada una
de ellas y firmando declaraciones conjuntas.

e Se presentd la contribucion de New Humanity a las siguientes consultas publicas
(convocatoria de aportaciones): ‘Informe sobre la participacion de las
organizaciones de la sociedad civil que persiguen expresiones de solidaridad
internacional a través de redes transnacionales, internacionales y regionales’, ‘El
Informe sobre el Impacto de la Inteligencia Artificial en el Derecho a la Educacion
(2024) incluye nuestra propuesta de reconocer el derecho a una decision humana
en contextos donde interviene la IA, ‘Cuestionario sobre los Principios Rectores
sobre Sanciones, Cumplimiento y Derechos Humanos (2024), ‘Plan de Accién del
Programa Mundial para la Educacién en Derechos Humanos (2025-2029).

En Paris:

e La representacion de New Humanity ante la UNESCO en Paris ha sido reforzada
con 2 nuevos miembros - Alexander Simoens y Juan Camillo Poveda. Junto con
Chantal, Grevin, Marie-Annick Benoit y Melissa Mejia Florez, el nuevo equipo tendra
la oportunidad de ampliar el alcance de la representacion de New Humanity.
También colaboran en la oficina de Paris Mimma Siniscalco para Educacion, Juan
Garcia para Educacién para la Ciudadania Global, Thalassia Giaccone para
Océanos, Fabio Petito para Dialogo Interreligioso y Ana Clara Giovani para IA.



e Durante la Conferencia Internacional de ONG, la contribucién de New Humanity,
preparada por Thalassia Giaccone, se mencion6 en el documento preparatorio de
la Comision Intergubernamental sobre los Océanos. La mencion del didlogo
interreligioso como factor de paz se afladidé a las recomendaciones de las ONG
para el Programa de la UNESCO 2026-2030 a propuesta del Grupo Interreligioso de
ONG y fue aceptada por todas las ONG.

¢ Eltrabajo dentro del grupo de ONG confesionales contindia con provecho.

e El grupo preparé una mesa redonda sobre el didlogo interreligioso para la
conferencia organizada por el World Fellowship of Buddists (WFB) en noviembre de
2024. Mimma Siniscalco dio una charla muy apreciada sobre la experiencia de dos
escuelas en Eslovenia y Pakistan. Fabio Petito aportd su experiencia al grupo.

e Humanidad Nueva, a través de su representante principal, Chantal Grevin,
participd activamente en la redaccion de un nimero entero de la revista de Pax
Christi Internacional sobre las experiencias y reflexiones de las ONG del grupo. La
revista se publicara en marzo de 2025 y se enviara a todas las delegaciones de la
UNESCO para sensibilizarlas sobre el dialogo interreligioso. La revista contiene
articulos de Fabio Petito, Roberto Catalano, Martin N'Kafu, Ana-Clara Giovani,
Marianne Najn, y otras 2 contribuciones presentadas durante la Conferencia
Interreligiosa promovida por el Movimiento de los Focolares, celebrada el pasado
mes de junio en Castelgandolfo. Estos articulos representan una importante
contribucién del pensamiento y la experiencia de New Humanity a esta revista.

e La UNESCO acaba de renovar por dos afios su apoyo financiero al proyecto
Together4NewAfrica, promovido por New Humanity.

e Continda la representacion de Melissa Mejia Florez en el ambito de la juventud,
especialmente en la coordinacion del Grupo Director de Juventud.

e Participacion en el grupo consultivo informal de jovenes / Group Consultatif
Informel de Jeunes.

e Contribuy6 al seguimiento de los antiguos participantes del 13° Foro de la Juventud
de la UNESCO sobre el Documento de Sintesis de la Estrategia a Medio Plazo de la
UNESCO 2026-2029 y participdé en el Grupo de Trabajo ONG-UNESCO sobre
Juventud durante el afio.

En Nairobi:
e Eltrabajo de promocidn y apoyo al proyecto TogetherdNewAfrica continuda.

e La sede de la UNESCO en Paris acaba de renovar por 2 afios su apoyo financiero al
proyecto Together4NewAfrica, promovido por New Humanity.



En Viena:

e Los representantes de New Humanity en la oficina de Viena participaron
activamente en el desarrollo, refuerzo y ejecucién de programas de formacion para
mejorar la comunicacion en el seno de las familias. Estos programas se centraron
en la mediacién de conflictos, la mejora de las estrategias de comunicacion y el
impacto de los nuevos medios de comunicacién en la dinamica familiar.

e En el marco del proyecto EPIC, colaboraron con socios de otros paises europeos
para desarrollar recursos y herramientas de educacion y apoyo familiar. El
proyecto pretendia dotar a los lideres y educadores de grupos familiares de
competencias en resolucion de conflictos y alfabetizacién mediatica.

e Se celebraron actos para participantes locales e internacionales, en los que se
trataron temas como la comunicacion no violenta, el “Enfoque de no Culpar” y
estrategias para hacer frente al ciberacoso en entornos familiares.

e Se celebraron reuniones transnacionales y eventos multiplicadores para compartir
conocimientos y reforzar las redes. Estos esfuerzos contribuyeron a crear
asociaciones sostenibles centradas en el apoyo familiar y la educacion.

e Para obtener informacién mas detallada y actualizada, consulte los resultados
especificos compartidos en el Impact Projects Hub, que destaca las iniciativas y
colaboraciones en curso.

En Bruselas:

e En la sede de New Humanity en Bruselas se han organizado veladas abiertas
mensuales para personas que de alguna manera rotan en los campos de estudio
europeos, denominadas “Afterwork”. La velada, ademas de ser una recepcion en la
que se ofrece un aperitivo-cena, incluye siempre una breve conversacion
preparada por un participante, que comparte los frutos de su investigacion o
trabajo, seguida de un dialogo sobre el tema.

e En preparacion para las elecciones europeas de junio, se organizdé un seminario
web para explicar qué es la UE, cdmo funciona y como se puede participar en los
procesos de toma de decisiones, y destacar la importancia de los comicios.

e Se acogio la conclusién de proyectos europeos como EPIC (25-27 de abril de 2024)
y DialogUE. Ocasiones para acompafiar a los participantes en visitas a las
instituciones y a la COMECE (Comisién de las Conferencias Episcopales de la Unidn
Europea).

e El proyecto DialogUE permitié el desarrollo de numerosas relaciones a diversos
niveles y la creacion de lugares de encuentro como, por ejemplo, el evento
Greencare en Rotselaar (1-4/4/2024) con especialistas y actores del cuidado del
medio ambiente y la reunién de clausura en Bruselas (15-17/10/2024) en el
Parlamento de la UE y en la Universidad KUL-Bruselas. También en el transcurso
del proyecto, se organizaron 3 seminarios web junto con el Didlogo Multipolar, que
dieron a conocer iniciativas y personas comprometidas en 3 temas relacionados
con la integracién social: la poblacion Romani; las personas con discapacidad;
jévenes y mayores construyendo juntos el futuro.



e Continva la colaboracion con la COMECE. La oficina de Humanidad Nueva en
Bruselas forma parte de la red de organizaciones catdlicas internacionales que
trabajan por Europa y que se reunen anualmente en COMECE para colaborar en
diversas iniciativas. También continda la relaciéon con la Conferencia de Iglesias
Europeas (CEC).

e El 2 de octubre de 2024, ofrecimos una velada con los parlamentarios de la nueva
legislatura y sus asistentes. Asistieron 7 de distintos grupos politicos. Otros, al no
poder venir, enviaron a sus asistentes. Un momento sencillo, durante el cual se
presenté Humanidad Nueva, seguido de un compartir entre todos.

e Los representantes de Humanidad Nueva en Bruselas siguen diversos actos del
Parlamento, en particular las reuniones ART.17 (Didlogo con las Iglesias,
asociaciones o comunidades religiosas, organizaciones filoséficas y no
confesionales) por su especial importancia.

En la FAO:

e Alessio Valente, representante de Humanidad Nueva en la FAO, y nombrado
coordinador del grupo de representantes de ONG de inspiracion catélica del Foro
Nacional, intervino en diversas reuniones en el seno de la Iglesia y con otras ONG
del Foro Nacional e Internacional.

e Lareunidn celebrada el 10 de mayo con el Card. Parolin, Secretario de Estado de la
Santa Sede, con quien se compartio el reto de las ONG del Foro de hacer oir su voz
en la sede de la FAQ, asi como el deseo de poder implicar al mayor numero posible
de asociaciones y movimientos catolicos comprometidos con la ayuda a las
personas necesitadas en todo el mundo.

e Con el Foro Nacional se sigue de cerca la reforma de la acreditacién en la FAO para
poder participar activamente en las sesiones y reuniones tematicas en la sede de
Roma. Se celebraron reuniones con el Foro Internacional para encontrar una
mayor sintonia entre todos los representantes en las distintas plataformas (Nueva
York, Ginebra, Bruselas, Paris).

¢ Se elabor6 un Manifiesto sobre el “Derecho a la Alimentacion”, que se inspiré en la
Bula de Convocatoria del Afio Santo y, en particular, en el llamamiento del Papa
Francisco a la creacién de un “Fondo Mundial para la Erradicacién del Hambre y el
Desarrollo de los Paises mas Pobres”. Numerosas ONG se sumaron a este
manifiesto, entre ellas New Humanity. El manifiesto fue compartido por el Foro
Internacional.

e Alessio Valente, en representacion de New Humanity, contribuy6 activamente a la
organizacion de dos actos publicos dentro del Foro de Roma. El 22 de mayo, se
celebré en la Universidad LUMSA el acto titulado “Alianza entre Organizaciones
Internacionales y Sociedad Civil: una cooperacion por reforzar”, sobre la necesidad
de fomentar un didlogo mejor y mas estrecho entre las Organizaciones que giran
en torno a la FAO, el FIDA (Fondo Internacional de Desarrollo Agricola), el PMA
(Asamblea Parlamentaria del Mediterraneo) y la sociedad civil. El acto, titulado
“Derecho a la alimentacion para una vida y un futuro mejores”, tuvo lugar el 10 de
octubre en la sede de la FAO en Roma con motivo del Dia Mundial de la
Alimentacion.



e New Humanity presentd, en el programa de cada evento, los esfuerzos para
satisfacer las necesidades alimentarias, presentando también el proyecto “Zero
Hunger” que ve a los jévenes del Movimiento de los Focolares en primera linea a
través de diversas iniciativas.

e New Humanity, también participo, el 6 de noviembre de 2024, en una conferencia
organizada por la Unién Internacional de Superiores Generales (UISG), titulada
"Acceso al agua para una agricultura sostenible: Empoderando a las comunidades
en respuesta a la explotacion y al cambio climatico”, presentando el trabajo
realizado en la FAO por el Dicasterio para la Promocién del Desarrollo Humano
Integral, para “Aqua fons vitae”.

En el PNUMA:

e El Llamamiento Multifaith Triple COP a la Accién se firmd el pasado mes de
septiembre.
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General information about the institution

Master
31/12/2024
Seat:
Vat:
Tax number:
Legal form:
RUNTS registration number:
RUNTS registration section:
Code/letter activities of general interest carried out:

Various secondary activities:

data
NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION
VIA PIAVE, 15 GROTTAFERRATA RM

92019050589
ASSOCIATION
92019050589

g) Other third sector entities
N,VW,L KER,D

no

Financial statements as at 31/12/2024

Balance Sheet

31/12/2024 31/12/2023
Active
B) Fixed assets
| - Intangible assets - -
4) Grants, licenses, trademarks and similar rights 6 207
Total intangible assets 6 207
Total fixed assets (B) 6 207
C) Current assets
Il - Credits - -
12) to others 3.309 7.224
due within the following financial year 3.309 7.224
Total receivables 3.309 7.224
Il - Financial assets that do not constitute fixed assets - -
3) Other Qualifications 295 295
Total financial assets that do not constitute fixed assets 295 295
IV - Cash and cash equivalents -
1) bank and postal deposits 220.762 99.811
3) money and cash equivalents 1.491 1.783
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NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION

2024

Financial statements as at 31 December

31/12/2024 31/12/2023
Total cash and cash equivalents 222.253 101.594
Total current assets (C) 225.247 109.113
D) Accrued income and deferred income 920 378
Total assets 226.783 109.698
Passive
A) Net worth
| - Endowment fund of the institution 4.665 4.665
Il - Tied assets - -
2) restricted reserves by decision of the institutional bodies 16.348 14.493
3) restricted reserves allocated by third parties 146.886 14.307
Total tied assets 163.234 28.800
IV - Surplus/deficit for the year 4.886 1.502
Total Shareholders' Equity 172.785 34.967
C) Employee severance pay 4.290 1.733
D) Debts
1) payables to banks 76 76
due within the following financial year 76 76
5) payables for conditional donations 33.424 60.358
due within the following financial year 33.424 60.358
7) payables to suppliers 9.384 4.262
due within the following financial year 9.384 4.262
9) Tax debts 2.635 3.270
due within the following financial year 2.635 3.270
10) payables to social security institutions 1.024 939
due within the following financial year 1.024 939
11) payables to employees and collaborators 2.946 2.857
due within the following financial year 2.946 2.857
12) Other payables 219 1.236
due within the following financial year 219 1.236
Total payables 49.708 72.998
Total liabilities 226.783 109.698
XBRL Balance Sheet 2



NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION

Management report

Financial statements as at 31 December

2024

Charges and costs

31/12/2024 31/12/2023

Income and revenues

31/12/2024 31/12/2023

A) Costs and charges from activities of

A) Revenues, income and income

. 532.912 482.851 s . 547.190 488.547
general interest from activities in the general interest
1) Raw materials, supplies, 2 069 291 1) Inc.ome. from membership fees and i 3.600
consumables and goods contributions from the founders
2) Services 479.429 428.831 4) Donations 281.238 405.519
4) Personnel 49.896 41.170 5) Proceeds of 5 per thousand 102 -
5) Depreciation and amortization - 17 8) Contributions from public bodies 265.848 79.428
7) Miscellaneous operating costs 1.294 1.678 ,10) Other revenues, annuities and 2 -
income
9) Allocation to restricted reserves by
decision of the institutional bodies 80.000 71.000 i )
10) Use of restricted reserves by
decision of the institutional bodies (75.776) (60.066) i i
Total costs.and charges from activities 532912 482,851 Total rev.enyes, income al?d income 547190 488.547
of general interest from activities of general interest
i i .Surplus/deflat of activities of general 14.278 5.696
interest (+/-)
- - Miscellaneous surplus/deficit (+/-) - -
- - Fundraising surplus/deficit (+/-) - -
i i Surplus/deficit of financial assets and i i
assets (+/-)
E) General support costs and charges 9.943 1.547 E) General support income 3.500 -
1)R ial li
) Raw materials, supplies, 39 10 2) Other general support income 3.500 -
consumables and goods
2) Services 7.192 8.108 - -
3) Use of third-party assets 1.788 2.191 - -
5) Depreciation and amortization 201 201 - -
7) Other charges 723 1.037 - -
9) Use of restricted reserves by
decision of the institutional bodies (10.000) i i
Total general support costs and 9.943 1.547 Total general support income 3.500 -
charges
Total charges and costs 542.855 484.398 Total income and revenues 550.690 488.547
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NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION Financial statements as at 31 December

2024
Charges and costs 31/12/2024 31/12/2023 Income and revenues 31/12/2024 31/12/2023
_ Operating surplus/deficit before taxes 7835 4149
(+/-)
- - Taxes (2.949) (2.647)
- - Surplus/deficit for the year (+/-) 4.886 1.502
Imputed costs and income

Imputed costs 31/12/2024 31/12/2023 Imputed income 31/12/2024 31/12/2023
1) activities of general interest 35.275 28.647 1) activities of general interest 35.275 28.647
Total imputed costs 35.275 28.647 Total imputed income 35.275 28.647

Cash flow statement

Indirect method

The entity has prepared the cash flow statement, which represents the summary document that links the changes
that occurred during the year in the company's assets with the changes in the financial situation; it highlights the
values relating to the financial resources that the entity needed during the year as well as the related uses.

With regard to the method used, it should be noted that the company has adopted, in accordance with the provision
of OIC 10, the indirect method on the basis of which the flow of liquidity is reconstructed by adjusting the result for

the year of the non-monetary components.
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NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION Financial statements as at 31 December

2024

RENDICONTO FINANZIARIO CON IL METODO INDIRETTO PER L'ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2024

RENDICONTO FINANZIARIO ANNO 2024

RISULTATO GESTIONALE NETTO 4.586
ONERI NON MONETARI 30.258
Ammoriamenii |+ 201
Accantonamenio |+ 2.556
Clnerd fgarativi - lavoro benevolo |+ 27.500

PROVENTI NON MONETARI
Proventi figurativi - lavoro benevolo | - 27.500
FLUSSO DI CIRCOLANTE DELLA GESTIONE CORRENTE 7.644
VARIAZIONE CAPITALE CIRCOLANTE NETTO 113.016
Dimintzione Credin |+ 3915
Awmento Ratel e Risconti attivi | - 542
Aumento Riserva vincolata pev decisione degll organi istituzionali | 4 352
Aumento Riserva vincolata destinala da levzi |+ 132.579
Diminuzione Debiti | - 22.655
Diminuzione Imposte | - 635
FLUSSO DI CASSA ATTIVITA' OPERATIVA 120.659
FLUSSO DI CASSA ATTIVITA' DI INVESTIMENTO I -
FLUSSO DI CASSA ATTIVITA' DI FINANZIAMENTO I -
FLUSSO TOTALE DI CASSAI € 120.659
DISPONIBILITA' LIQUIDE AL 01/01/2024 € 101.594
DISPONIBILITA' LIQUIDE AL 31/12/2024 £ 211153
FLUSS0 DI CASSA DELLA GESTIONE |-€ 120.659

Mission report

Introduction

This mission report is an integral part of the budget as at 31/12/2024.

The financial statements comply with the provisions of art. 13 of Legislative Decree 117/2017 and the decree of the
Ministry of Labour and Social Policies of 5 March 2020 and is prepared in accordance with the national accounting
standards as published by the Italian Accounting Body, with particular reference to OIC Standard 35 ("ETS
Accounting Standard").

The balance:
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NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION Financial statements as at 31 December

2024

- clearly and truthfully and correctly represents the financial position of the entity and the economic result for the
year;

- provides transparent information on the resources received and how they have been used in the pursuit of the
institutional tasks provided for by the Third Sector Code.

The content of the balance sheet and the management report is that provided for respectively by forms A and B of
Annex 1 of the decree of the Ministry of Labour and Social Policies of 5 March 2020.

The mission report is drawn up according to the scheme provided for in form C of Annex 1 of the decree of the
Ministry of Labour and Social Policies of 5 March 2020 and contains all the information useful for providing a correct
interpretation of the financial statements.

The preparation of the financial statements of Third Sector entities complies with the general clauses, the general
principles of the financial statements and the valuation criteria referred to, respectively, in Articles 2423 and 2423 -
bis and 2426 of the Civil Code and with national accounting standards, as compatible with the non-profit and civic

purposes, solidarity and social utility of Third Sector Entities.

General part

General information about the institution

The Association is configured as an "International Non-Governmental Organization" (INGO) and pursues civil,
solidarity and socially useful purposes, in accordance with the rules of the Third Sector (Legislative Decree
117/2017). The Association has an unlimited duration and is non-profit. The Association was established on
November 5, 2005 with a Deed of Incorporation and with headquarters in Grottaferrata (Rome, Italy). Since 2005 it
has been granted General Consultative Status by ECOSOC/UN. Since 2008 it has been recognized as an official partner
of UNESCO, since 2019 it has collaborated with the FAO (Food and Agriculture Organization) and since 2021 also
with the UNEP (United Nations Environmental Program). In collaboration with other associated NGOs and experts in
cultural and social issues, New Humanity participates in specific activities of ECOSOC, the Human Rights Council,
UNESCO, UNEP and the European Institutions, also through the presentation of documents, experiences and projects

in the field. It participates in the European Commission's programmes, particularly in the area of youth.
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NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION Financial statements as at 31 December

2024

Mission pursued and activities of general interest

The institution, inspired by civic, solidarity and socially useful purposes, aims to contribute to achieving the unity of
the human family which is the foundation of justice, peace and solidarity in the world, recognizing the dignity and
integral development of all human beings and the urgency of care for creation.

The entity carries out the following activities of general interest, identified in art. 2 and art. 3 of the Articles of
Association among those provided for by art. 5 of Legislative Decree 117/2017:

1. Cooperate in development (art.5 c.1- letter n DL 117/2017);

2. Promotes the culture of legality, peace among peoples, nonviolence and unarmed defense (1- letter v);

3. Promotes and protects human, civil, social and political rights (1- letter w), also supporting the activities of national
bodies and international organizations;

4. Organizes or promotes artistic, recreational, social interest, including publishing activities for this purpose;
promotes and disseminates the culture and practice of volunteering, especially at youth level (1- letter i);

5. Promotes extra-curricular training, aimed at preventing early school leaving, educational success, preventing
bullying and combating educational poverty (1- letter 1);

6. Organizes or promotes activities of social, cultural, religious interest (1- letter k);

7. Promotes interventions to protect the environment (1- letter e);

8. Promotes activities for humanitarian reception and social integration of migrants (1- letter r);

9. Promotes activities of social interest with educational purposes (1- letter d).

Section of the Single National Register of the Third Sector of registration
and tax regime applied

The entity is registered, as of 01 February 2022 in the Single Register of the Third Sector, at the Lazio Regional Office
in section g) Other third sector entities.

The entity carries out exclusively activities of general interest pursuant to art. 5 of Legislative Decree 117/2017.
The proceeds are of a non-commercial nature, according to the provisions of art. 79 of Legislative Decree 117/2017.

In relation to commercial income, the Authority adopts the flat-rate tax regime.
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NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION Financial statements as at 31 December

2024

Locations and activities carried out

The Entity carries out its activities exclusively at its registered office in Grottaferrata. The body has representatives
at international organizations (in Paris, Geneva, New York, Vienna and Nairobi for the UN, UNESCO, UNEP and FAO

headquarters and in Brussels for the European institutions) but does not have permanent offices.

Data on the members or founders and the activities carried out towards
them

Information on the participation of members in the life of the institution

With regard to the information relating to the data on the participation of members in the life of the entity, it is
specified that: there are 78 members as of 31/12/2024, of which: - 33 natural persons; - 45 associations. On 27 April
2024, an ordinary shareholders' meeting was held in hybrid mode (both in person and electronically, in real time and
unequivocally personally identified) with the participation of 35 members, the Chairman of the Supervisory Body
and five special guests without voting rights, four of whom were representatives of member associations. The
members who form the board of directors (seven) met nine times in the year 2024 and another three times with the
representatives of the Association at international organizations. The Board of Directors also met twice with the
Association's Advisory Committee. The Minutes of the Assembly and the Board of Directors are kept in the offices of

the headquarters in Grottaferrata.

Illustration of balance sheet items

Introduction

The information contained in this document is presented in the order in which the relevant items are indicated in the
balance sheet and in the management statement. With reference to what is indicated in the introductory part of this
mission report, it is hereby certified that, pursuant to art. 2423, paragraph 3, of the Civil Code, applicable as
compatible as provided for by the decree of the Ministry of Labour and Social Policies of 5 March 2020, if the
information required by specific legal provisions is not sufficient to give a true and correct representation of the
situation of the entity, the additional information deemed necessary for the purpose is provided. The annual financial

statements, as well as this mission report, have been drawn up in units of euro.
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2024

Drafting principles

Structure and content of the financial statements

The balance sheet, the management statement and the accounting information contained in this mission report are
in accordance with the accounting records, from which they were directly derived. In the presentation of the balance
sheet and the management statement, no grouping of items preceded by Arabic numerals or lowercase letters has
been carried out, as is optionally provided for by Ministerial Decree 5.3.2020.

The institution has made use of the possibility of eliminating items preceded by Arabic numerals or items preceded

by lowercase letters with zero amounts for two consecutive years.

Exceptional cases pursuant to Article 2423, fifth paragraph, of the Civil
Code

There have been no exceptional cases that have made it necessary to resort to the exceptions referred to in art. 2423,
paragraphs 4 and 5 of the Civil Code, applicable as compatible with the absence of a profit motive and with the civic,

solidarity and socially useful purposes of Third Sector entities, as provided for by Ministerial Decree 5.3.2020.
Changes in accounting policies
Comparability and adaptation issues

It should be noted that all the items in the financial statements were comparable with the previous year; There was

therefore no need to adjust any items from the previous year.
Evaluation criteria applied
Third Sector Entities comply with the recognition and measurement rules contained in the OIC national accounting

standards, taking into account the specific provisions provided for by OIC 35 ("ETS Accounting Standard"). The

criteria applied in the valuation of financial statement items and value adjustments comply with the provisions of the
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2024

decree of the Ministry of Labour and Social Policies of 5 March 2020 and the Civil Code, where compatible, as well as
with the indications contained in the accounting standards issued by the Italian Accounting Body. Furthermore, they
did not change compared to the previous year. Pursuant to point 3 of Mod. C of Annex 1 to the decree of the Ministry
of Labour and Social Policies of 5 March 2020, the most significant evaluation criteria adopted in compliance with
the provisions contained in the Ministerial Decree of 5.3.2020 itself as well as in art. 2426 of the Civil Code, applicable
as compatible, with particular reference to those items of the financial statements for which the legislator allows

different evaluation and adjustment criteria or for which no specific criteria are provided.

Intangible assets

Intangible assets, under the conditions set out in accounting standards, are recorded on the assets side of the balance
sheet at purchase and/or production cost and are depreciated on a straight-line basis according to their future
usefulness.

The value of fixed assets is shown net of accumulated depreciation and impairment losses.

Depreciation was carried out in accordance with the following pre-established plan, which is considered to ensure a

correct distribution of the cost incurred over the useful life of the fixed assets in question:

Intangible assets Period

Grants, licenses, trademarks, and similar rights 3

The depreciation criterion of intangible assets has been applied systematically and in each financial year, in relation

to the residual possibility of economic use of each individual asset or expense.

Pursuant to and for the purposes of art. 10 of Law no. 72 of 19 March 1983, and as also referred to by subsequent
laws on monetary revaluation, it should be noted that no monetary revaluation has ever been carried out for
intangible assets still existing in assets. It should be noted that it was not necessary to make write-downs on these
fixed assets pursuant to Article 2426, paragraph 1, no. 3 of the Civil Code, applicable as compatible as provided for
by the decree of the Ministry of Labour and Social Policies of 5 March 2020, as no indicators of potential impairment

losses of intangible assets were found.

Intangible assets
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Intangible assets are recognised at purchase cost, including ancillary costs, and are depreciated within the legal or

contractual limit set for them.

Receivables booked to current assets

Forreceivablesrecorded in current assets, for which the application of the amortised cost method and/or discounting
has been verified to be irrelevant, for the purposes of the need to give a true and fair representation of the institution's

financial and operating position, the recognition according to the presumed realisable value has been maintained.

Financial assets that do not constitute fixed assets

Other titles

The recognition of securities for which the application of the amortised cost method has been verified to be

irrelevable has been maintained according to the purchase cost method.

Cash equivalents
Cash and cash equivalents are valued according to the following criteria:

e money, at face value;
e bank deposits and cheques in cash, at the presumed realisable value. In this specific case, the realisable value

coincides with the nominal value.

Accrued income and deferred income

Accruals and deferrals were calculated on an accrual basis, by allocating income and income and/or costs and
expenses common to several years.
The deferrals relating to € 920 have been calculated according to the "economic time" criterion since the contractual

services received do not have a constant economic content over time and therefore the allocation of the cost (and
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2024

therefore the allocation of the portion of the accrual portion to the current year) is carried out in relation to the

conditions under which the management is carried out, as specified in accounting standard OIC 18.

Net worth

The items are presented in the financial statements at their carrying amount in accordance with the indications

contained in accounting standard OIC 35 and accounting standard OIC 28.

Employee severance pay

The severance indemnity was calculated in accordance with the provisions of art. 2120 of the Civil Code, taking into
account the legislative provisions and the specificities of the contracts and professional categories, and includes the
annual instalments accrued.

The amount of the provision represents the certain debt owed to employees at the balance sheet date.

Debts

The classification of debts among the various debt items is carried out on the basis of the nature (or origin) of the
same with respect to ordinary management, regardless of the period of time within which the liabilities must be
settled.

Balance sheet

The movements of the individual items in the financial statements are analysed in detail below, where required by

current legislation.

Active

B) Fixed assets

I - Intangible assets

Introduction

They are recorded at purchase cost and adjusted by the corresponding accumulated depreciation. These fixed assets

are represented by licenses amortized at 33%.
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Movements in intangible assets

2024

Financial statements as at 31 December

After the recognition in the management report of the depreciation charges for the year, amounting to € 201,

intangible assets amount to € 207. The table shows the movements of the fixed assets in question

Storico al Fondo al Rettifiche Acaquisti Amm.to] Fondo al | Residuo al
31/12/2022)31/12/2023 fondi cquis 2024 |31/12/2024]131/12/2024
Immobilizzazioni Immateriali
Licenze software €5.649 €5.441 - - €201 €5.642 €6
Totale Immobilizzazioni Immateriali €5.649 €5.441 - - €201 €5.642 €6

C) Current assets

II - Credits

The total balance of €3,309 consists of a receivable from the representative of New Humanity Geneva (€303), a

receivable from the European Commission (€2,624), and a receivable from the Treasury (€382).

Maturity of receivables recorded in current assets

The following table shows information on the maturity of receivables recorded in current assets. In particular, the

amount of receivables with a residual maturity of more than five years is indicated separately for each item.

Analysis of the maturity of receivables recorded in current assets

Quota expiring within the year

3.309
3.309

Receivables from others

Total

III - Financial assets that do not constitute fixed assets

Financial assets that do not constitute fixed assets are represented by 5 shares acquired in Banca Etica for the opening

of current account no. 16934770, for a total value of €. 295, recorded at purchase cost.
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IV - Cash and cash equivalents

The balance of €222,253 represents cash and cash equivalents and the existence of cash and securities (banks,

prepaid cards, cash and cash equivalents) at the end of the year.

D) Accrued income and deferred income

Comment

The following table shows the breakdown of the items in question, as they are recorded in the financial statements.

Description Detail Cu;l:lr;tlﬁ(:ar
ACCRUED INCOME AND DEFERRED INCOME
Insurance premiums 262
Subscriptions 108
Telematics services 550
Total 920

The balance of € 920 consists of deferred income calculated on the basis of the accrual principle, by allocating the
costs common to several years.
Passive

The movements of the individual items in the financial statements are analysed in detail below, where required by

current legislation.

A) Net worth

The items are presented in the financial statements at their carrying amount in accordance with the indications

contained in the accounting standard OIC Ets and in accounting standard OIC 28.

Movements in equity items

With reference to the year at the end of the year, the following tables show the changes in the individual items of

equity.
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Variazione Patrimonio netto saldo al 31/12/2023 incremento decremento saldo al 31/12/2024
Fondo di dotazione dell'ente
guote associative 2.550] 2.550
fondo di dotazione 2.115 2.115
Totale fondo di dotazione 4.665 4.665
Patrimonio Vincolato
Riserva vincolata destinata da terzi
progetto Together for a New Africa 26 21.025 21.004 47
Progetto UWP 1.531 1.531
Progetto Milonga 3.862 38 932 3.900
Progetto EduxEdu 6.128 244 6.235 137,
Progetto Greenclusive 1.050 81 969
Progetto MPPU 176 176
Pogetto Genfest Brasile 2.733 100.938 95.737 7.934
Progetto Living Peace 3.500 3.500
Progetto MediterraNew 21.110 19.958 1.152]
Attivita di interesse generale 2.500 2.500
Progetto Co Governance 27 27
Convegni internazionali 15.606 10.387 5.219
Progetto costruendo ponti MPPU 125.000 125.000
Totale riserve destinata da terzi 14.307 291.188 159.540 146.886
Riserva vincolata destinata da organi istituzionali
Attivita di interesse generale 390 80.000 75.884 4.505
Progetto Milonga 130 130
Fondo relazioni organizzazioni internazionali 10.136 1.502 11.637
progetto Together for a New Africa 75 75
Progetto MPPU 3.892 3.892
Totale riserve destinata da organi istituzionali 14.493 81.632 79.776 16.348,
Patrimonio Libero
Avanzo/disavanzo di esercizio esercizio precedenti
Avanzo di esercizio 1.502 4.886 1.502 4.886
Totale Patrimonio libero 1.502 4.886 1.502 4.886
Totale Patrimonio Netto 34.967 377.705 240.819 172.785

Origin, possibility of use, nature and duration of the constraints of equity items

Introduction

The following tables provide detailed information on the origin, possibility of use, nature and duration of the

restrictions on equity items as well as their use in previous years.
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Financial statements as at 31 December

Origin, possibility of use, nature and duration of the constraints of equity items

Description Amount Origin/Nature

Possible uses

Restricted Portion
- Nature of
Constraint

Restricted Portion
- Amount

Endowment fund of

the institution 4.665 Capital

4.665 Quote associative

Endowment fund of
the institution

Reserves tied up by
decision of 16.348 Capital
institutional bodies

Statutory

16.348 constraints

Restricted reserves

Third-party

allocated by third 146.886 Capital D 146.886

. constraints
parties

Statutory
constraints

Surplus/deficit for

the year 4.886 Capital At; D 4.886

Total 172.785 172.785

Non-distributable
portion

Remaining
distributable
portion

Key: A: for capital increase; B: to cover deficits; C: for distribution to members; D: for other statutory
constraints; And: more

C) Employee severance pay

The following table shows information on changes in employee severance pay.

Description Consist. Accrual. Use Consist.
initial finale
EMPLOYEE SEVERANCE PAY 1.734 2.556 - 4.290

XBRL Balance Sheet 16



NEW HUMANITY ETS INTERNATIONAL ASSOCIATION

D) Debts

2024

Financial statements as at 31 December

Payables, amounting to €49,708, consist of payables to banks (€76), payables for conditional donations (€33,424),

payables to suppliers (€9,384), tax payables (€2,635), payables to social security institutions (€1,024), payables to

employees (€2,946) and other payables (€219)

The following table shows the movements of payables for conditional charitable donations:

Debiti pr erogazioni liberali condizionate Valore di inizio esercizio | Incremento Decremento | Saldo al 31/12 /2024
progetto Greenclusive 11.025 29999 41.024
progetto Ecoplan 1.899
progetto Heartmony 96,954 B6.732 10221
progetto Afresh 19.871 1433 98.737 21304
progetto Dialogue 27563 27.563
Totale 60.358 128.386 254.057 33.424

Maturity of debts

The following table shows information on the maturity of debts.

Debt maturity analysis

Quota expiring within the year

Payables to banks 76
Payables for conditional donations 33.424
Payables to suppliers 8.774
Tax debts 2.635
Payables to social security institutions 1.024
Payables to employees and collaborators 2.946
Other payables 219
Total 49.098

Debts secured by collateral on company assets

There are no social debts secured by collateral

E) Accrued income and deferred income

There are no accrued expenses and deferred income.

XBRL Balance Sheet
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Management report

The management report shows the economic result for the year.

It provides a representation of the operating operations, through a summary of the income and revenues and the
costs and expenses that contributed to determining the economic result. Income and revenues and costs and
expenses, recorded in the financial statements in accordance with the provisions of Ministerial Decree 5.3.2020, are
divided according to their belonging to the various areas:

A) Costs and charges/revenues, income and income from activities of general interest;

B) Costs and charges/revenues, income and income from other activities;

C) Costs and charges/revenues, income and income from fundraising activities;

D) Costs and charges/revenues, income and income from financial and equity activities;

E) Costs and charges and income from general support activities.

This report provides a more exhaustive detail of the areas of the management report, highlighting the strengths and
weaknesses also from a comparative perspective.

Information is also provided on the criteria followed for classification in the various areas provided for in the

management report.

A) Components from activities of general interest

"Costs and charges/revenues, income and income from activities of general interest" are negative/positive
components of income deriving from the performance of activities of general interest referred to in art. 5 of

Legislative Decree 117/2017. Below is a better detail of the individual activities of general interest:

Value of resources activities of general interest Amount

Balance as of 31/12/2024 547.190

Balance as of 31/12/2023 488.547
Variations 58.643

Value of costs/charges for activities of general

interest Amount

Balance as of 31/12/2024 532.912

Balance as of 31/12/2023 482.851
Variations 50.061
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4) Liberal donations: Liberal donations, for a total of €.281,238, consist of:

1) donations without third-party constraints amounting to € 139,424;

2) donations from third parties, amounting to € 141,814, recognised in the assets of the balance sheet as a contra-
entry to the item of restricted equity "restricted reserves allocated by third parties” and since the constraint has been
exhausted, the reserve has been issued as a contra-entry to item A4) "charitable donations" of the management
report.

56% of donations come from private entities, 44% from private individuals.

5) The proceeds of 5 per thousand, for an amount of €.102, were allocated by the institution for institutional activities.

8) Contributions from public bodies

Contributions from public bodies, for a total of € 265,848, are revenues from EACEA - European Commission and
UNESCO deriving from agreements, such as conventions, not characterized by a synallagmatic relationship.

Public operating grants are accounted for among the income and precisely in the "Income from Activities of General

Interest” area of the management report based on the type of activity carried out by the entity.

The Authority's activities of general interest are carried out through projects (accounted for in cost centres), the

details of which are reported below in special financial statements. The projects are as follows:

Together for a New Africa project

EDUXEDU Project: Educating Yourself to Educate
Progetto United World Project

MPPU Project

MediterraNEW Project

Milonga Project

International Conferences

Greenclusive Project
Heartmony Project

O 0| NO|U | WIN (-

=
o

Dialogue Project

=
=

Afresh Project

[EEN
N

Genfest Brazil Project
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PROGETTO TOGETHER FOR A NEW AFRICA
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €21.004 € 13.996|Contributi da privati €6.859 €24
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici €14.145 €13.972
Contributi da
Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €21.004 €13.996 Totale Proventi €21.004 €13.996
PROGETTO EDU X EDU: EDUCARSI PER EDUCARE
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €6.233 € 8.892|Contributi da privati
Oneri diversi di gestione €2 € 4|Contributi da Enti pubblici
Contributi da
Ammortamento e Associazioni/Enti privati €6.235 €8913
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €6.235 €8.913 Totale Proventi €6.235 €8.913
+
PROGETTO UNITED WORLD PROJECT
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti € 171| Contributi
Servizi €56.985 €49.081|Contributi da privati €1.530
Oneri diversi di gestione €918 € 1.172| Contributi da Enti pubblici
Contributi da
42
Associazioni/Enti privati €30.423
Utilizzo riserva vincolata
RS . €56.373 €20.000
organi istituzionali
Totale oneri €57.903 €50.423 Totale Proventi €57.903 €50.423
PROGETTO MPPU
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €7.985 € 5.554| Contributi da privati €176
Oneri diversi di gestione €30 € 12| Contributi da Enti pubblici
€587 Contrl‘bu'tt d'a o
Personale €15.565 Associazioni/Enti privati
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Utilizzo riserva vincolata €23.403 €11.354
Totale oneri €23.579 €11.354 Totale Proventi €23.579 €11.354

XBRL Balance Sheet
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PROGETTO MILONGA
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €932 € 928(Contributi da privati €932 €898
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici
Contributi da €30
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €932 €928 Totale Proventi €932 €928
Conveghni Internazionali
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €10.387 Contributi da privati €10.387
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici
Contributi da
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Associazioni/Enti privati
Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €10.387 €0,00 Totale Proventi €10.387 €0,00
PROGETTO GREENCLUSIVE
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €41.101 € 46.522| Contributi da privati
Oneri diversi di gestione €4 € 4|Contributi da Enti pubblici €41.105 €50.830
€4304 Contrt‘bu'tt d.a o
Personale Associazioni/Enti privati
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €41.105 €50.830 Totale Proventi €41.105 €50.830
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PROGETTO HEARTMONY
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €80.239 €20.891|Contributi da privati
Oneri diversi di gestione Contributi da Enti pubblici €81.519 €5214
Contributi d
€1.280 e4sg| omronaa €20365
Personale Associazioni/Enti privati
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €81.519 €25.579 Totale Proventi €81.519 €25.579
PROGETTO DIALOGUE
OMERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti € 6ll Contribut
Servizi € 20,575 € 147689 | Conpriburl da privati
Oneri diversi di gestione €2 € 4| Conpriburl da Envi piabblici € 30,187
o oo | Comtribun da S
Personale €333 Assoclazionl/Entl privatl £153.223
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Uilizzo riserva vincolata
Totale oneri €30.187 €£153.223 Totale Proventi €30.187 €153.223
PROGETTO AFRESH
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €91.181 € 68.274|Contributi da privati
Oneri diversi di gestione €2 € 8|Contributi da Enti pubblici €98.737
€7.555 ¢ 12019 COMributida €80.299
Personale Associazioni/Enti privati
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €98.737 €80.299 Totale Proventi €98.737 €80.299
PROGETTO GENFEST BRASILE
ONERI 2024 2023 PROVENTI 2024 2023
Acquisti Contributi
Servizi €95.735 € 15| Contributi da privati €95.737 €15
Oneri diversi di gestione €2 Contributi da Enti pubblici
Contributi da
Personale Associazioni/Enti privati
Accantonamenti a riserva vinc.organi istit. Utilizzo riserva vincolata
Totale oneri €95.737 €15 Totale Proventi €95.737 €15
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The amount of charges from activities of general interest is €.532,912 and refers to the following items:

XBRL Balance Sheet

MATERIE PRIME, SUS5., DI CONS.E MERCI Importo
Cancelleriafstampat AG 2065
Totale 2.069
SERVIZI Importo
Servizi telematici AG 4.818
Comp.consulenze aff.diverse AG 88.048
Contr.cassa prev.lav.aut.aff.AG 523
Rimb.spese lav.aut.aff.AG 155
Compensi organo di controllo AG 1.830
Premi di assic.obbl.AG 735
Spese generali varie AG 76
Commissioni e spese bancarie AG 846
Rimb.spese partecipanti a progetti 2.774
Rimb.spese soci 2.449
Rimb.spese rappres.sede Ginevra-ONU 2.355
Altri oneri di gestione progetti 374.821
Totale 479.429
PERSONALE AG Importo
Retrib.lorde dei dipendenti ordinari AG 36.398
Contrib.INPS dei dipendenti ordinari AG 10.669
Quote TFR dip.ordin.(in azien ) AG 2.563
Premi INAIL AG 146
Altri costi per il pers.dipendente AG 120
Totale 49.896
ONERI DIVERSI DI GESTIONE AG Importo
Valori bollati AG 78
Sanzioni, penalita e multe AG 900
Contributi associativi versati AG 310
Arrotondamenti passivi diversi AG 1
Differenza di arrotondamento all' EURO A 6
Totale 1.294
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ACC.TO RIS.VINC.DECISIONE ORGANI IST.AG Importo
Acc.to ris.vinc.decisione organi ist.AG 80.000

Totale 80.000

UTILIZZO RIS.VINC.DECIS.ORGANI ISTIT.AG Importo
Utilizzo ris.vinc.decis.organi istit. AG -79.776
Totale -79.776

B) Components from different activities
The entity did not carry out any other activities pursuant to art. 6 of Legislative Decree 117/2017.
C) Components from fundraising activities

The entity did not carry out fundraising activities pursuant to art. 7 of Legislative Decree 117/2017' and subsequent

amendments and additions.
D) Components of financial assets and assets

The entity has not carried out financial and patrimonial activities.

E) General support components

"Costs and charges and income from general support activities" are to be considered the positive and negative

elements of income that do not fall under the other areas.

The income from general support amounted to € 3,500. Total general support costs, amounting to €9,943, refer to

the following detailed items:

MATERIE PRIME, SUSS., DI CONS.E MERCI Importo
Acquisti materiali di consumo SG 39
Totale 39
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SERVIZI Importo
Servizi telematici SG 1.574
Comp.consulenze aff.diverse SG 4.989
Contr.cassa prev.lav.aut.aff.SG 176
Commissioni e spese bancarie SG 453
Totale 7.192
GODIMENTO BENI DI TERZI Importo
Canoni per utilizzo licenze software SG 1.788
Totale 1.788
AMMORTAMENTI Importo
Amm.to concessioni e licenze SG 201
Totale 201
ALTRI ONERI Importo
Valori bollati SG 14
Altre imposte e tasse indirette inded. S 203
Sanzioni, penalita e multe SG 1
Abbonamenti, libri e pubblicazioni SG 505
Arrotondamenti passivi diversi SG 0
Totale 723

Taxes

The entity has allocated the taxes for the year on the basis of the application of the tax rules in force. Current taxes

refer to the taxes pertaining to the year as they result from the tax returns.

For the year 2024, the regional tax on productive activities (IRAP), calculated on the basis of the salary system, is

€.2,949
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Costo Irap 2024 Anno 2024

Lavoro dipendente 36.401
Compensi collaborazioni occasionali 32.786
Tot.Valore della produzione lorda 69.187
Deduzione fissa 8.000
Tot.valore della produzione netta 61.187
Irap - Aliguota ordinaria 4,82% 2.949
Totale Irap 2024 2.949

Totale acconto IRAP 2024 2646

Saldo Irap al 31/12/2024 304

Individual items of revenue or expense of exceptional magnitude or impact

No revenue or other positive components deriving from events of exceptional magnitude or impact were recognised

during the current year.

Other information

In this section of the mission report, the other information required by the Ministerial Decree 5.3.2020 is reported.

Number of employees and volunteers

Introduction

The following table shows the average number of employees broken down by category and the number of volunteers

who carry out their activities on a non-occasional basis.

Average number of employees by category and number of volunteers who carry out their
activity on a non-occasional basis

Employees Total employees Volunteers

Medium Number 2 2

Number 2
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Comment

As of 31/12/2024, New Humanyty's workforce consists of 2 employees hired on a permanent basis, one part-time
and one full-time. The CCNL applied for all employees, for the economic and regulatory part, is that of AGIDAE. New
Humanity's salary policy, in addition to complying with current legislation, complies with the industry average. The
wage difference between the lowest and highest gross pay is 1 to 8. The Organisation avails itself of the collaboration

of 2 volunteers registered in the Volunteer Register pursuant to Article 17 of Legislative Decree 117/2017.

Remuneration to the executive body, the supervisory body and the person in charge
of the statutory audit

The entity has not resolved to pay the Executive Body.
As for the Supervisory Body, the following table sets out the information required by point 14 of Annex C to the
Ministerial Decree of 5.3.2020.

The person in charge of the statutory audit is not present as there is no obligation to do so.

SOGGETTO DELL’ ORGANO DI CONTROLLO Compenso
Dott.Fabio Egidi, Commercialista, Consulenza Lavoro; Revisore - Via@enova,392011008
Viterbo (VT)Bltel/faxB761344488-326384kle mail:Bgidifabio@gmail.com - iscritto@ll'Ordine 1.830,00€
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Viterbo, nr. 376 sez. AR

Statement of the assets and financial elements and economic components inherent
to the assets allocated to a specific business

It is hereby certified that at the balance sheet date there are no assets allocated to a specific business referred to in

art. 10 of Legislative Decree 117/2017.

Transactions carried out with related parties

For the purposes of current legislation, no transactions with related parties were carried out during the year.

Proposal for allocating surplus or covering deficit

Dear Members, in the light of the above, the Administrative Body proposes that the surplus for the year, of Euro 4,886,

be allocated to the Fund for International Relations Organizations.
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Statement of costs and imputed income

At the end of the management report, the imputed costs and income are reported, duly documented, as a

measurement of the economic components of the year that do not have a monetary manifestation, but whose

recognition is necessary for the purposes of correct reporting.

Volunteer category Total Gross hourly wage - Imputed cost 2024
hours/year Qualification of the collective
agreements referred to in art.
51 d.Igs. 81/2015
Chairman Member 400 26,91 10.762
Total 400 26,91 10.762
Member of the 960 25,53 24.513
Board
Total 960 25,53 24.513

In determining the value of the notional cost of the volunteer, reference is made to the "gross hourly wage provided

for the corresponding qualification of the collective agreements referred to in art. 51 of Legislative Decree No. 81 of

15 June 2015" as provided for by Ministerial Decree 5.3.2020.

In determining the value of the imputed income, since it is not easily identifiable, reference was made to the related

imputed costs.

Specific description and reporting of fundraising activity

The institution did not carry out fundraising activities.

XBRL Balance Sheet
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lllustration of the economic and financial performance of the entity and the methods
of pursuing the statutory purposes lllustration of the situation of the entity and the
performance of management.

Financial and non-financial indicators.

For a better understanding of the institution's situation and the performance and result of its management, the

following financial and non-financial indicators are provided:

General interest costs (€532,912) / total costs (€542,855) = 98.16%

The institution invests 98.16% in the supporting activities of the structure.

General support costs (€9,943) / total costs (€542,855) = 1.83%

The activity of the structure weighs 1.83% on the institutional activity of the institution.

Degree of dependence on third parties:
Shareholders' equity (€ 172,785) / Total liabilities (€ 226,783) = 76%

The entity is not dependent on third-party financial sources

Short-term financial equilibrium:
Current assets (€222,253) / Current liabilities (€49,708) = 4.47

The institution enjoys a short-term financial equilibrium.

Outlook and forecasts for maintaining economic and financial balances

The Administrative Body verified the existence of the postulate of "going concern”, carrying out a prospective
assessment of the entity's ability to continue to carry out its activities for a foreseeable future period of time, relating
to a period of at least twelve months from the date of reference of the financial statements.

This assessment was carried out by preparing a budget that demonstrates that the entity has, at least for the twelve
months following the balance sheet date, sufficient resources to carry out its activities in compliance with the

obligations undertaken.
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Dear Associates, We confirm that these financial statements, consisting of the balance sheet, management report and
mission report, truthfully and correctly represent the equity and financial situation of the entity, as well as the
economic result for the year and correspond to the accounting records. We therefore invite you to approve the draft
financial statements as at 31/12/2024 together with the proposal for the allocation of the result for the year, as
prepared by the Administrative Body.

The Financial Statements are true and real and correspond to the accounting records.

Dr. Marco Desalvo

President and Legal Representative

XBRL Balance Sheet 30



Actividades Principales
de New Humanity

(@



@
De los Estatutos de la Asociacion, articulo 3::

Actividades de interés general de la Asociacion

La Asociacion opera mediante la realizacion, exclusiva o principalmente, de
las siguientes actividades de interés general (referencia al art. 5 Decreto
Legislativo n° 117/2017 modificado) en forma de accién voluntaria, o
desembolso gratuito de dinero, bienes o servicios, o mutualidad o
produccion o intercambio de bienes o servicios:

1. La cooperacion al desarrollo (Art.5 c.1- letra n DL 117/2017);
2. Promueve la cultura de la legalidad, la paz entre los pueblos, la no
violencia y la defensa sin armas (1- letra v);

3. Promueve y protege los derechos humanos, civiles, sociales y politicos (1-
letra w), apoyando también las actividades de organismos nacionales y
organizaciones internacionales;

4. Organiza o promueve actividades artisticas, recreativas y de interés
social, incluyendo la edicién con este fin; promueve y difunde la culturay la
practica del voluntariado, especialmente en el ambito juvenil (1- letra i);
5. Promueve la educacion extraescolar, con el objetivo de prevenir el
abandono escolar, el éxito educativo, la prevencion del acoso escolary la
lucha contra la pobreza educativa (1- letra I);

7. Promueve acciones de proteccion del medio ambiente (apartado 1.e);
8. Promueve actividades para la acogida humanitaria y la integracién social
de los migrantes (1-apartado r);

9. Promover actividades de interés social con finalidad educativa (1-
apartado d);



Reunidén
Internacional

Una familia
humana




En 2024 New Humanity se
concentro en:

Derechos Humanos y Paz

2
4
Q

Joévenes

Ecologia

New Humanity apoyd iniciativas en estas areas claves mediante
asociaciones con instituciones y representantes de diversas religiones y
culturas. A continuacién se describen las actividades realizadas gracias a

estas asociaciones.






Genfest 2024

En julio de 2024, mas de 4000 jévenes de todo el mundo se reunieron en Aparecida
(Brasil) para participar en el Genfest, un acontecimiento mundial cuyo lema era, “Juntos
Para Cuidar”.

Jovenes de todos los continentes, culturas y religiones se sumergieron durante tres dias
en actuaciones musicales y de danza, intercambio de experiencias, talleres y momentos
de intercambio intercultural.

Los jovenes pudieron ver y experimentar por si mismos que un mundo unido es posible,
y cada uno fue retado a seguir construyendo y contribuyendo a la construcciéon de un
mundo unido una vez finalizado el evento, desde cada uno de sus paises y
comunidades. De este evento nacieron varias «comunidades» y «grupos de trabajo»,
ademas de conexiones que cambiaron vidas.

New Humanity animo encarecidamente a participar en el Genfest, ya que se alinea con
sus valores clave y su mision, y apoyé el evento con medios financieros.
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Conferencia Internacional de la Paz

La Fraternidad Mundial de Budistas (WFB) organizé la Conferencia Internacional de la
Paz en la que New Humanity participdé y desempefié un papel clave.

La conferencia tuvo lugar los dias 28 y 29 de octubre de 2024 en la sede de la UNESCO
en Paris, bajo el lema "Religion: Una fuente de fortaleza en un mundo lleno de desafios".
El evento explord el papel que las diversas religiones y tradiciones espirituales pueden
desempefiar en el fomento de una cultura de paz, a través de la educacién. Entre los
participantes se encontraban las ONG interconfesionales asociadas a la UNESCO.

New Humanity contribuy6 en gran medida al acto, organizando una mesa redonda para
demostrar como el didlogo interreligioso e intercultural puede conducir a una mayor
unidad.

En un momento dado, Maria Teresa Siniscalco, de la ONG New Humanity, subi¢ al
escenario para compartir dos experiencias de dialogo intercultural e interreligioso de

nuestras escuelas asociadas: una en Pakistan y otra en Eslovenia.

Pudo demostrar cdmo la educacién puede conducir a la unidad y el entendimiento.
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Proyecto DialogUE

IEl 16 de octubre de 2024, el Proyecto DialogUE — financiado por la Unién Europea —
celebro su acto de clausura en el Parlamento Europeo en Bruselas, Bélgica.

Durante los Ultimos 2 afios, el Proyecto DialogUE ha fomentado el didlogo entre 4
grupos diversos:

e Entre cristianos

e Entre catdlicos y musulmanes

e Entre catdlicos y ciudadanos no confesionales
e Entre europeos occidentales y orientales

El acto final, al que asistieron 50 participantes, sirvid para presentar las distintas
recomendaciones elaboradas por estos diversos grupos de dialogo sobre 3 temas:
Comunicacién, Ecologia y Politicas Sociales.

Estas recomendaciones politicas lideradas por los ciudadanos estan dirigidas a los
responsables de la toma de decisiones de la UE, y pueden encontrarse en el folleto
“DialogUE Kit".

También puede verse un video que resume la importancia del proyecto DialogUE y sus
principales conclusiones en el canal de YouTube de New Humanity.



https://www.new-humanity.org/wp-content/uploads/2023/03/DialogUE-to-Action-citizen-led-policy-recommendations-to-Europe-on-Communication-Ecology-and-Social-Policies.pdf
https://www.new-humanity.org/wp-content/uploads/2023/03/DialogUE-to-Action-citizen-led-policy-recommendations-to-Europe-on-Communication-Ecology-and-Social-Policies.pdf
https://www.youtube.com/@newhumanityngo
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Documento, “Juntos para cuidar”
— Por nuestra familia humanay

nuestra casa comun”
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‘TOGETHER TO CARF’

FOR OUR HUMAN FAMILY AND OUR COMMON HOME

A Commitment to the Pact of the Future




Documento, “Juntos para cuidar — Por nuestra familia
humana y nuestra casa comun”

Nacida de los acontecimientos del Genfest 2024, New Humanity elaboré un informe
titulado “Together to Care - For Our Human Family and Our Common Home". Este
documento comienza con un saludo dirigido al Secretario General de la ONU, Anténio
Guterres, y destaca las iniciativas lideradas por jovenes, que luchan por un mundo mas
unido - especificamente en las areas de Justicia Climatica, Desarrollo Sostenible y Paz
Global.

El informe también aboga por la creacion de un Foro de la Juventud de Alto Nivel que
amplifique las perspectivas de los jovenes en la toma de decisiones de la ONU.

Los representantes de la juventud presentaron el informe en la Alianza de Civilizaciones
de las Naciones Unidas (UNAOC). Recibié un apoyo entusiasta, sobre todo por parte de
Miguel Angel Moratinos, Alto Representante de la UNAOC, y Felipe Paullier Olivera, Alto
Representante de la Oficina de la Juventud de las Naciones Unidas. Esto marcé un hito
tanto para New Humanity como para los jovenes a los que representa la ONG —
jévenes que se esfuerzan por vivir por la unidad, la fraternidad y el dialogo.







Proyecto HeARTmony

El proyecto HeARTmony, cofinanciado por la Unidn Europea, sigue llevando la musica, la
danza y el mensaje de unidad y respeto de los derechos humanos a los jovenes y a las
comunidades.

En 2024, los talleres HeARTmony de danza, canto coral, percusion y comunicacion
continuaron en paises como Bosnia, Libano y Egipto.

La banda internacional GenRosso dirigio estos talleres, en los que participaron jévenes
migrantes y refugiados, inspirandoles y capacitandoles para expresarse, recuperar el
valor, convertirse en lideres de sus comunidades y llevar adelante los valores de la
fraternidad y la unidad, asi como el respeto de los derechos humanos.

Como dijo un participante “iMe habéis dado la esperanza de seguir adelante en mi
camino!”.




|A: un camino hacia la paz globaly
el desarrollo humano integral




IA: un camino hacia la paz global y el
desarrollo humano integral

El 21 de febrero de 2024, el evento: “IA: un camino hacia la paz global y el desarrollo
humano integral” tuvo lugar en persona, en la sede de las Naciones Unidas en Nueva
York.

El evento ofrecié un espacio para el dialogo sobre las implicaciones éticas de la
Inteligencia Artificial — un didlogo alentado por la pregunta del Papa Francisco en el 57°
Dia Internacional de la Paz, donde plantea la pregunta: ";Cudles seran las
consecuencias, a medio y largo plazo, de estas nuevas tecnologias digitales? ;Y qué
impacto tendran en las vidas individuales y en las sociedades, asi como en la estabilidad
y la paz internacionales?".

New Humanity, en colaboracién con la Mision de la Santa Sede ante las Naciones
Unidas, coorganizd la iniciativa.

El discurso de apertura corrié a cargo de Su Excelencia el Arzobispo Gabriele Caccia,
Observador Permanente de la Santa Sede ante las Naciones Unidas, mientras que
Madaleine Maltese (en la foto de arriba), representante de New Humanity, fue la
moderadora de la mesa redonda.

El acto fue seguido en linea desde distintas partes del mundo.

Al: a Pathway to Global Peace
and Integral Human Development







Together4NewAfrica

iTogether4NewAfrica (T4ANA) continda! En 2024, la Escuela de Verano Together for a New
Africa tuvo lugar del 23 al 27 de septiembre.

Marco un hito importante en la formacion de la proxima generacion de lideres de todo
el continente africano. La escuela reunié a participantes de 14 paises africanos, en
forma hibrida.

Los temas se presentaron bajo el lema "Juntos: Construir equipos y lideres para una
nueva Africa", e incluyé: Semillas de Cambio, Cultura de Unidad, Alianza de Hombres y
Mujeres, Fraternidad, Juventud y Cambios, y Transformacion de Conflictos.

La escuela se organiz6é en el marco del Proyecto AFR.E.S.H. y fue cofinanciada por la
Unién Europea.

En 2024, la UNESCO renovo el apoyo financiero al proyecto Together4NewAfrica para los
proximos dos afos.







El Derecho a la Alimentacion: Entre la Privacion
y el Despilfarro

El 10 de octubre de 2024, New Humanity participd en el seminario “El Derecho a la
Alimentacién: Entre la Privacion y el Despilfarro — Es Hora de Actuar”, que tuvo lugar en
la sede de la FAO en Roma.

El acto, organizado por la Misién Permanente de la Santa Sede y el Foro Romano de
ONG de Inspiracion Catdlica, abordé las profundas contradicciones de nuestro sistema
alimentario mundial: mientras millones de personas padecen hambre, se desperdician
enormes cantidades de alimentos.

New Humanity tomé la palabra para presentar varias experiencias concretas de su
iniciativa Zero Hunger, destacando los diversos proyectos que ha puesto en marcha en
varias partes del mundo (ltalia, Corea, Ecuador, Brasil, Libano) que abordan la seguridad
alimentaria, la sostenibilidad, y la proteccion del medio ambiente.

Como dijo un joven participante: "Eliminar el hambre no es tan sencillo como parece;
hay innumerables retos y a veces parece que retrocedemos. Sin embargo, lo que hemos
presenciado hoy demuestra que muchas personas trabajan incansablemente por el
mismo objetivo. Depende de nosotros unirnos a ellos en la lucha contra el hambre".
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De la Crisis a la Accion Colectiva: Soluciones de
Cogobernanza para las ciudades

El 11 de julio de 2024, el Movimiento Politico por la Unidad (MPPU) y la ONG New
Humanity patrocinaron un acto paralelo en linea durante el Foro Politico de Alto Nivel
sobre Desarrollo Sostenible (HLPF) 2024. El acto se tituld, "De la Crisis a la Accién
Colectiva: Solucion de Cogobernanza para las Ciudades".

El evento virtual exploré soluciones de cogobernanza que pueden llevar a las ciudades
de la crisis a la accién colectiva, destacando el papel fundamental de la accién colectiva'y
la participacién activa de una amplia gama de partes interesadas (redes de ciudades,
académicos, responsables politicos, ciudadanos, asociaciones y activistas) — con el
objetivo final de lograr la Agenda 2030.

Para volver a ver el evento completo en YouTube, haga clic aqui.

*Maddie Maltese

*Catarina Bezerra



https://www.youtube.com/live/EKTGdwzo5ng
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Congreso Internacional sobre Sostenibilidad Relacional

El Congreso Internacional sobre Sostenibilidad Relacional tuvo lugar del 18 al 20 de
octubre de 2024 en Gastel Gandolfo (Roma) y Cérdoba (Argentina). El Congreso fue
organizado por EcoOne y conté con el apoyo del Proyecto AFR.E.S.H. y de Mundell
Associates.

Mas de 250 participantes, entre ellos destacadas personalidades, académicos,
profesionales y ciudadanos comprometidos, se reunieron en este momento, aportando
57 pésters y 55 ponencias de expertos en diversos campos.

Juntos, los participantes se replantearon las relaciones sostenibles entre la humanidad y
el medio ambiente, cultivando nuevas formas de interconectar, comunicar, y construir
un futuro sostenible.

Un resultado significativo del congreso fue el 1er Manifiesto Internacional sobre
Sostenibilidad Relacional, una declaracion colaborativa destinada a construir un futuro
mas responsable y consciente.







Serie de seminarios web sobre diversos flujos migratorios

IEn 2024 se organizé una serie de seminarios web en tres partes sobre la situacion de la
migracion en varios paises del mundo.

Los webinarios se titulaban, “La emergencia es lo nuevo ordinario: migrantes vy
refugiados en Libano”, “Juntos podemos — la situacién de los flujos migratorios en
Egipto” y “Mare Nostrum: la situacion de los flujos migratorios en Italia”.

Los seminarios web contaron con la participacién de ponentes expertos y lideres de
opiniéon en la materia, asi como de organizaciones con experiencia de primera mano en
la ayuda a migrantes y refugiados (como Caritas y Fo.Co Onlus).

Esta iniciativa formaba parte de “HeARTmony”, un proyecto cofinanciado por la Union
Europea.

Sesiones de formacion del proyecto AFR.E.S.H

Hubo varias sesiones de formacién, intercambio y sensibilizacién entre los participantes
de paises africanos y europeos sobre diversos temas relacionados con el trabajo
realizado y la misién de las Organizaciones Sociales que son socios del Proyecto, entre
ellos: Planificacion Estratégica; Evaluacion de Impacto; Formacion Integral de Personas;
Formacion de Nuevos Liderazgos; Sostenibilidad Relacional; Educacion para la Paz; y la
importancia del Voluntariado.

Algunos testimonios tras la realizacién de los cursos/intercambios:

“Gracias a las formaciones, adquiri conocimientos adicionales para mi trabajo, tanto
como facilitador como formador de formadores”.

"Esta experiencia fue extremadamente enriquecedora y me permitié adquirir nuevas
competencias y perspectivas (...). Disfruté especialmente de los intercambios y las
presentaciones (...). Estoy deseando aplicar lo que he aprendido y seguir participando en
la comunidad.”

"Fue una experiencia Unica para mi, que me permitird hacer algo positivo para el
desarrollo del lugar donde vivo, de mi provincia y de mi pais en general. En otras
palabras, hacer un cambio positivo".

"(...) El hecho de que hayamos podido reunirnos desde distintas partes del mundo para
intercambiar experiencias concretas sobre como cada uno de nosotros intenta ser
protagonista de la paz en su propio entorno realmente me conmovio."



Sesion informativa sobre el Programa MilONGa

En vista del Genfest 2024, New Humanity celebrd una sesion informativa en linea sobre
el Programa MilONGa el 6 de abril de 2024.

El evento fue promovido por AFR.E.S.H., y su propdsito era compartir mas sobre el
programa MilONGa con ONGs, jovenes que buscan ser voluntarios, educadores,
comunidades locales, etc., que buscan aprender mas.

MilONGa es un programa de voluntariado internacional para jévenes de entre 18 y 35
afios interesados en realizar una experiencia integral de servicio, intercambio, formacion
y accion para fortalecer organizaciones sociales y diferentes comunidades locales de
todo el mundo.




NewHumanity
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